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SERVIZIO SANITARIO 

 
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO 
 

  
 

DELIBERA  DEL DIRETTORE GENERALE   N° ____  DEL  __/__/____ 

 
 

Proposta n.  1066 del  11/09/2024 
 
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO PROVVEDITORATO 
 

 
 

OGGETTO: Presa d’atto Determinazione Dirigenziale ARES n. 2080 del 09/08/2024. Re-
cepimento esiti procedura aperta in modalità telematica sopra soglia europea per l’affidamento 

in concessione quinquennale degli spazi aziendali, ubicati presso l’ospedale San Francesco di 
Nuoro da destinare ai servizi di mensa, bar e edicola/merceria, afferente alla ASL di Nuoro. No-
mina RUP e DEC  

 

 
 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Il Direttore 
S.C. 

Provveditorato 
Dott. Franco Mario Casula              

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria 
Locale N. 3 di Nuoro 
SI [  ]                           NO [  ]             DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

  
SI [  ]                           NO [X ] 

     

 
 
 
 
 
 

Utente
Font monospazio
1001                 11   09   2024
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IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 
ss.mm.ii.; 
 
VISTA  la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistema-
tica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 
del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.; 
DATO ATTO   

- che con DGR   n. 46/25 del 25.11.2021, ai sensi dell’art. 47 della L.R. N. 24/2020, è stata costituita 

l’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) N. 3 di Nuoro a far data dal 1 gennaio 2022 con sede legale in 

Nuoro, in Via Demurtas n. 1; 

- che con DGR n. 51/39 del 30/12/2021 si è provveduto alla nomina del Dott. Paolo Cannas, quale   Direttore 

Generale della ASL n. 3 di Nuoro   come da L.R. n. 24 del 11/9/2020, art. 47; 

- che con Deliberazione n.01 del 05/01/2022, del Direttore Generale dell’Asl n. 3 di Nuoro si è preso atto 

del contratto di prestazione d’opera intellettuale per l’incarico di Direttore generale dell’ASL di Nuoro tra la 

Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Paolo Cannas; 

DATO ATTO 

-che con deliberazione del Direttore Generale n. 358 del 29/07/2022 con la quale si nomina Direttore Sa-
nitario, Dr. Serafinangelo Ponti; 

-che con deliberazione del Direttore Generale n. 359 del 29/07/2022 con la quale si nomina Direttore Am-
ministrativo, Dott. Francesco Pittalis; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 50 del 26/01/2024 con la quale è stato nominato il Direttore 

della Struttura Complessa Provveditorato nella persona del Dott. Franco Mario Casula; 

VISTO  l’Atto Aziendale  approvato con  Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n. 3 di Nuoro n. 88 
del 21/02/2023, così come integrata con la Deliberazione n. 427 del 06/06/2023 a seguito di dichiarazione 
di conformità  disposta dalla Giunta Regionale  con D.G.R. n. 4/63 del 16/02/2023, integrata con la D.G.R. 
n. 18/13 del 18/05/2023, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della L.R. 24/2020;                                                                                                                                

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 50 del 26/01/2024 con la quale è stato nominato il Direttore 
della Struttura Complessa Provveditorato nella persona del Dott. Franco Mario Casula; 

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n.33 e s.m.i. di (Riordino della Disciplina riguar-
dante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e Diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati personali; 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 41 del 25.01.2024, con la quale è stato adottato il Codice 
di Comportamento Aziendale della ASL n. 3 di Nuoro; 

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto 
di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
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DATO ATTO altresì che, in applicazione delle previsioni di cui all’art. 3, della L.R. 24/2020, così come 
modificato dall’art. 34, comma 1 della Legge regionale 23 ottobre 2023, n. 9, ARES Sardegna è incaricata 
di svolgere funzioni di Centrale di Committenza per conto delle aziende sanitarie e ospedaliere della 
Sardegna ai sensi dell'articolo 63 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) 
e successive modifiche ed integrazioni, con il coordinamento dell'Assessorato regionale competente in 
materia di sanità; 

VISTA la Legge regionale 23 ottobre 2023, n. 9 art. 34, comma 1 in base al quale resta salva la facoltà di 
tutte le aziende sanitarie di procedere direttamente e autonomamente all'affidamento di lavori e 
all'acquisizione di forniture e servizi nei limiti di cui all'articolo 62 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 
36 (Codice dei contratti pubblici); 

VISTO il D.Lgs n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici); 

VISTA la Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna n. 3148 del 07/11/2023 con la quale, ai sensi 

dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023, si è determinato a contrarre mediante procedura aperta sopra soglia 
europea per l’affidamento in concessione quinquennale degli spazi aziendali, ubicati presso 
l’ospedale San Francesco di Nuoro da destinare ai servizi di mensa, bar e edicola/merceria; 
 
VISTO il bando e la restante documentazione di gara; 
 
EVIDENZIATO che, ai sensi dell’art. 14, comma 4 del D. Lgs 36/2023, il valore dell’appalto, compren-
sivo di tutti i lotti, di tutte le opzioni e degli oneri per rischi da interferenza è dettagliato nel seguente 
quadro economico approvato con la Determinazione Dirigenziale ARES n. 3148 del 07/11/2023 succi-
tata: 
 

QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO 

A) Importo servizi  a base d’asta quinquennale IVA esclusa € 450.000,00 

B) IVA 22% su servizi  a base d’asta quinquennale €   99.000,00 

C)    Opzione di rinnovo triennale IVA esclusa  € 270.000,00 

D) IVA 22% su opzione di rinnovo triennale €   59.400,00 

E)     Opzione di proroga tecnica di 6 mesi-IVA esclusa €   45.000,00 

F) IVA 22% su opzione proroga tecnica 6 mesi  €     9.900,00 

G)    Importo complessivo servizi  (IVA esclusa) € 765.000,00 

H) Oneri da DUVRI (non soggetti a ribasso) €     2.700,00 

I) Incentivi per funzioni tecniche art. 45 D.Lgs 36/2023 = 2% di A)  €     9.000,00 

L)     Incentivi per funzioni tecniche art. 45 D.Lgs 36/2023 = 2% di C) + E)  €     6.300,00 

 

RILEVATO che, come risulta dal Capitolato Speciale di gara, gli importi di cui sopra scaturiscono dal 
valore a base d’asta dei seguenti canoni annuali di locazione per l’uso degli spazi e dei locali messi a 
disposizione per lo svolgimento dei servizi oggetto dell’affidamento, comprensivi degli oneri per utenze: 
Lotto 1 – Mensa: € 36.000,00 
Lotto 2 – Bar: € 48.000,00 
Lotto 3 - Edicola/Merceria: € 6.000,00. 
 
VISTA la Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna n. 2080 del 09/08/2024 con la quale è stata 
aggiudicata la Procedura aperta sopra soglia europea per l’affidamento in concessione quinquennale 
degli spazi aziendali, ubicati presso l’ospedale San Francesco di Nuoro da destinare ai servizi di mensa, 
bar e edicola/merceria; 
 
VISTA la nota del Direttore Dipartimento Acquisti di ARES Sardegna del 09/08/2024 prot.  
PG/2024/0054277  con la quale si comunicano le risultanze della gara d’appalto di cui trattasi; 

DATO ATTO che l’aggiudicazione di cui sopra è articolata per lotti come sotto rappresentato: 

Lotto 1 - Mensa dipendenti – Ditta aggiudicataria R.T.I. costituendo tra Ramada Srl di Fonni (NU) e 
Rosticceria Tempesta di Mastio Michele di Sarule (NU) – Importo aggiudicazione € 189.000,00; 
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Lotto 2 - BAR - Ditta aggiudicataria Imperio BAR di Nuoro – Importo aggiudicazione € 306.864,00; 
Lotto 3 – Edicola/Merceria - Ditta aggiudicataria R.T.I. costituendo tra Food Service srl di Roma e 
Sarda Servizi Coop. A rl di Cagliari – Importo aggiudicazione € 37.500,00; 
 

DATO ATTO che l’affidamento in concessione dei servizi di cui sopra comporta la corresponsione in 
favore della ASL di Nuoro di canoni di locazione annuali comprensivi degli oneri per le utenze che, 
per effetto delle offerte presentate in gara e aggiudicate come sopra rappresentato, vengono deter-
minati come segue: 
Lotto 1 - Mensa: € 37.800,00; 
Lotto 2 - Bar: € 61.372,80;  
Lotto 3 - Edicola/Merceria: € 7.500,00; 

ATTESO che la fase esecutiva del contratto discendente dalla presente aggiudicazione è attribuita alla ASL 
di Nuoro, beneficiaria del servizio oggetto della procedura e che la stessa ASL di Nuoro deve procedere 
alla individuazione e nomina del RUP di esecuzione del contratto e del DEC e alla stipula dei relativi contratti 
con le Ditte aggiudicatarie nei modi e nei tempi conformi alla normativa vigente; 

RITENUTO pertanto necessario recepire il provvedimento di aggiudicazione della gara d’appalto in argo-
mento e procedere alla nomina dei RUP dell’esecuzione dei relativi contratti al fine di porre in essere ogni 
attività propedeutica all’avvio dei servizi; 

ATTESO che in qualità di Responsabili Unici per la fase esecutiva dei succitati contratti, ai sensi dell’art. 
15 comma 4 del D.lgs. 36/2023, sono individuati: 
 
Lotto 1 - Servizio Mensa - Dott.ssa Stefania Cabiddu, Collaboratore Amministrativo Professionale in 
servizio presso la S.C. Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 
Lotto 2 - Servizio BAR - Dott.ssa Liliana Sapa, Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio 
presso la S.C. Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 
Lotto 3 Servizio Edicola/Merceria – Dott. Marco Bitti, Assistente Amministrativo in servizio presso la S.C. 
Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 
 
DATO ATTO che i Direttori di Esecuzione dei contratti in argomento sono individuati nelle persone di: 
 
Lotto 1 - Servizio Mensa - Dott. Mauro Marongiu, Assistente Amministrativo in servizio presso la S.C. 
Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 
Lotto 2 - Servizio BAR – Sig. Valerio Sotgiu, Assistente Amministrativo in servizio presso la S.C. 
Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 
Lotto 3 - Servizio Edicola/Merceria - Sig. Antonio Mereu, Assistente Amministrativo in servizio presso la 
S.C. Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 

CONSIDERATO altresì che, con successiva disposizione, si procederà alla individuazione di direttori ope-
rativi a supporto dei RUP e dei DEC in materia tecnico- impiantistica e igienico-sanitaria; 

DATO ATTO che gli incentivi per le funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 45 del D. lgs 36/2023, che ammon-
tano a € 15.300,00 verranno accantonati e successivamente ripartiti e liquidati tra gli aventi diritto, per le 
attività di competenza, con successivo provvedimento dirigenziale, secondo le modalità e i criteri stabiliti 
nel Regolamento aziendale di prossima approvazione e verranno imputati come di seguito descritto: 

Ufficio Autorizzativo Anno di 
esercizio 

CONTO Importo comples-
sivo  

 

ASSL 3 

 

2024  

A520040901 (Accantonamenti Incen-
tivi funzioni tecniche art. 45 D.lgs 
36/2023) 

€ 15.300,00 

ACCERTATA la regolarità degli atti istruttori compiuti e la legittimità degli stessi;  
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ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dr.  Serafinangelo Ponti 

 

Dott. Francesco Pittalis 

 

 FAVOREVOLE [X]  FAVOREVOLE [X] 

 CONTRARIO [  ]  CONTRARIO [  ] 

 NON NECESSARIO [  ]  NON NECESSARIO [  ] 

                                                                     

DELIBERA 

per le motivazioni espresse in premessa, che si richiamano integralmente 
 
1) DI RECEPIRE   gli atti della procedura aperta sopra soglia europea per l’affidamento in concessione 
quinquennale degli spazi aziendali, ubicati presso l’ospedale San Francesco di Nuoro, da destinare ai ser-
vizi di mensa, bar e edicola/merceria aggiudicata con Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna n. 2080 
del 09/08/2024;  
 
2) DI PRENDERE ATTO che, per effetto delle risultanze della procedura di gara d’appalto di cui trattasi, 
risultano aggiudicatari dei relativi servizi i seguenti Operatori Economici: 
 
Lotto 1 - Mensa dipendenti – Ditta aggiudicataria R.T.I. costituendo tra Ramada Srl di Fonni (NU) e 
Rosticceria Tempesta di Mastio Michele di Sarule (NU) – Importo aggiudicazione € 189.000,00; 
Lotto 2 - BAR - Ditta aggiudicataria Imperio BAR di Nuoro – Importo aggiudicazione € 306.864,00; 
Lotto 3 – Edicola/Merceria - Ditta aggiudicataria R.T.I. costituendo tra Food Service srl di Roma e 
Sarda Servizi Coop. A rl di Cagliari – Importo aggiudicazione € 37.500,00; 
 
3) DI DARE ATTO che l’affidamento in concessione dei servizi di cui sopra comporta la correspon-
sione in favore della ASL di Nuoro di canoni di locazione annuali comprensivi degli oneri per le utenze 
che, per effetto delle offerte presentate in gara e aggiudicate come sopra rappresentato, viene deter-
minato come segue: 
Lotto 1 - Mensa: € 37.800,00; 
Lotto 2 - Bar: € 61.372,80;  
Lotto 3 - Edicola/Merceria: € 7.500,00; 
 
4) DI DARE ATTO che Responsabili Unici della fase di esecuzione dei contratti di che trattasi, ai sensi 
dell’art. 15 comma 4 del D.lgs. 36/2023, sono nominati: 

Lotto 1 - Servizio Mensa - Dott.ssa Stefania Cabiddu, Collaboratore Amministrativo Professionale in 
servizio presso la S.C. Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 

Lotto 2 - Servizio BAR - Dott.ssa Liliana Sapa, Collaboratore Amministrativo Professionale in servizio 
presso la S.C. Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 

Lotto 3 Servizio Edicola/Merceria – Dott. Marco Bitti, Assistente Amministrativo in servizio presso la S.C. 
Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 
 
5) DI DEMANDARE ai succitati RUP il compimento di ogni attività propedeutica alla stipula dei contratti di 
concessione per i tre lotti aggiudicati; 
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6) DI INCARICARE  in tal senso  i succitati RUP di acquisire i CIG Derivati relativi alla presente procedura 
a valere sui seguenti GIG Padre:  
 
Lotto 1 - Servizio Mensa - CIG Padre - A029617086 
Lotto 2 - Servizio BAR - CIG Padre - A02963DFDD 
Lotto 3 – Servizio Edicola-Merceria - CIG Padre – A02965B8A1 
 
7) DI DARE ATTO che Direttori di Esecuzione dei contratti di che trattasi sono nominati: 

Lotto 1 - Servizio Mensa - Dott. Mauro Marongiu, Assistente Amministrativo in servizio presso la S.C. 
Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 

Lotto 2 - Servizio BAR – Sig. Valerio Sotgiu, Assistente Amministrativo in servizio presso la S.C. 
Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 

Lotto 3 - Servizio Edicola/Merceria – Sig. Antonio Mereu, Assistente Amministrativo in servizio presso la 
S.C. Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro; 

8) DI DARE ATTO altresì che, con successiva disposizione, si procederà alla individuazione di direttori 
operativi a supporto dei RUP e dei DEC in materia tecnico- impiantistica e igienico-sanitaria; 

9) DI DARE ATTO INOLTRE che gli incentivi per le funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 45 del D. lgs 

326/2023, ammontano a € 15.300,00 verranno accantonati e successivamente ripartiti e liquidati tra gli 

aventi diritto, per le attività di competenza, con successivo provvedimento dirigenziale, secondo le modalità 
e i criteri stabiliti nel Regolamento aziendale di prossima approvazione e verranno imputati come di seguito 
descritto: 

Ufficio Autorizzativo Anno di 
esercizio 

CONTO Importo comples-
sivo  

 

ASSL 3 

 

2024  

A520040901 (Accantonamenti Incen-
tivi funzioni tecniche art. 45 D.lgs 
36/2023) 

€ 15.300,00 

 
10) DI DARE ATTO gli obblighi di trasparenza di cui al D. Lgs n. 33/2013, saranno assolti mediante la 
piattaforma SIMOG di ANAC che, adeguatamente alimentata con gli atti di gara, fornirà il link relativo alla 
presente procedura da pubblicare nella sezione "Amministrazione trasparente" del sito istituzionale 
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 3 di Nuoro; 

11) DI DARE ATTO che copia del presente atto sarà pubblicato nell’Albo Pretorio on-line 
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 3 di Nuoro; 
 

IL DIRETTORE GENERALE ASL NUORO 
Dott. Paolo Cannas 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 
 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 
 
 

 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ASL di 
Nuoro 
 

Il Responsabile della pubblicazione o suo delegato 

Dott. / Dott.ssa ________________    

                                   

 

Utente
Font monospazio
dal 11/09/2024   al 26/09/2024

Utente
Font monospazio
Maria Rosaria Chessa
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