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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZ|IO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N°

DEL 30/08/2024

Proposta n. 998 del 12/08/2024

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO PROVVEDITORATO

OGGETTO: L.R. 24/2023 art. 3, c. 3 - DGR n. 36/47 del 31.08.2021 paragrafo |.8.

Presa d’atto della Determinazione ARES Sardegna n. 844 del 26/03/2024 avente ad oggetto
“Intervento in programmazione CUI F03990570925202300211. Aggiudicazione procedura negoziata ai
sensi dell'art. 63, comma 2 lett. b) n. D.Lgs. n. 50/2016 per la conclusione di un Accordo Quadro
avente ad oggetto la fornitura in noleggio di Defibrillatori Indossabili LifeVest per le Aziende Sanitarie
della Regione Sardegna. Aggiudicatario Zoll Medical Italia S.r.L.”

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa €& corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo

Soggetto

Firma Digitale

istruttore

Il Responsabile del
Procedimento

Dott.ssa Stefania Cabiddu

CABIDDU
STE FANIA -[:8;?(:)3924.08.12 12:28:52

Firmato digitalmente da
CABIDDU STEFANIA

Il Direttore
S.C. Provveditorato

Dott. Franco Mario Casula

Franco Mario

Firmato digitalmente da Franco
Mario Casula
Data: 2024.08.12 12:43:02 +02'00'

SI[X]

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria

Locale N. 3 di Nuoro
DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO] ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI]
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Utente
Font monospazio
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

DATO ATTO

- che con DGR n. 46/25 del 25.11.2021, ai sensi dell’art. 47 della L.R. N. 24/2020, & stata
costituita '’Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) N. 3 di Nuoro a far data dal 1 gennaio 2022 con
sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

- che con DGR n. 51/39 del 30/12/2021 si & provveduto alla nomina del Dott. Paolo Cannas, quale
Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro come da L.R. n. 24 del 11/9/2020, art. 47;

- che con Deliberazione n.01 del 05/01/2022, del Direttore Generale dell’Asl n. 3 di Nuoro si &
preso atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per lincarico di Direttore generale
del’ASL di Nuoro tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Paolo Cannas;

DATO ATTO

-che con deliberazione del Direttore Generale n. 358 del 29/07/2022 con la quale si nomina
Direttore Sanitario, Dr. Serafinangelo Ponti;

-che con deliberazione del Direttore Generale n. 359 del 29/07/2022 con la quale si nomina
Direttore Amministrativo, Dott. Francesco Pittalis;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 50 del 26/01/2024 con la quale & stato nominato |l
Direttore della Struttura Complessa Provveditorato nella persona del Dott. Franco Mario Casula;

VISTO ['Atto Aziendale approvato con Deliberazione del Direttore Generale dellASL n. 3 di
Nuoro n. 88 del 21/02/2023, cosi come integrata con la Deliberazione n. 427 del 06/06/2023 a
seguito di dichiarazione di conformita disposta dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 4/63 del
16/02/2023, integrata con la D.G.R. n. 18/13 del 18/05/2023, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della
L.R. 24/2020;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 50 del 26/01/2024 con la quale € stato nominato il
Direttore della Struttura Complessa Provveditorato nella persona del Dott. Franco Mario Casula;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n.33 e s.m.i. di (Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e Diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 41 del 25.01.2024, con la quale € stato adottato il
Codice di Comportamento Aziendale della ASL n. 3 di Nuoro;
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DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DATO ATTO altresi che, in applicazione delle previsioni di cui all’art. 3, della L.R. 24/2020, cosi
come modificato dall’art. 34, comma 1 della Legge regionale 23 ottobre 2023, n. 9, ARES
Sardegna € incaricata di svolgere funzioni di Centrale di Committenza per conto delle aziende
sanitarie e ospedaliere della Sardegna ai sensi dell'articolo 63 del decreto legislativo 31 marzo
2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) e successive modifiche ed integrazioni, con il
coordinamento dell’Assessorato regionale competente in materia di sanita;

VISTA la Legge regionale 23 ottobre 2023, n. 9 art. 34, comma 1 in base al quale resta salva la
facolta di tutte le aziende sanitarie di procedere direttamente e autonomamente all'affidamento di
lavori e all'acquisizione di forniture e servizi nei limiti di cui all'articolo 62 del decreto legislativo 31
marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici);

VISTO il D.Lgs n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

VISTA la Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna N. 1658 del 26/06/2024 é stata
aggiudicatala procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2 lett. B) n. D.Lgs. n. 50/2016 per la
conclusione di un Accordo Quadro avente ad oggetto la fornitura in noleggio di Defibrillatori
Indossabili LifeVest per le Aziende Sanitarie della Regione Sardegna. Aggiudicatario Zoll Medical
Italia SRL;

DATO ATTO che Zoll Medical Italia S.r.L. ha dichiarato, con comunicazione trasmessa in data
21.06.2024, di impegnarsi a stipulare e sottoscrivere lo schema di Accordo sul Trattamento dei
Dati Personali allegato al presente provvedimento con ciascuna Azienda Sanitaria che utilizzera
I’Accordo Quadro;

DATO ATTO che il relativo Accordo Quadro stipulato da ARES nella sua qualita di Centrale di
Committenza ex art. 3, comma 3 lett. a) L.R. 11/09/2020, n. 24, prevede che:

- l'iniziativa si caratterizzera per l'affidamento al Fornitore aggiudicatario di ciascun singolo Appalto
Specifico da parte delle Aziende Sanitarie legittimate ad utilizzare ’Accordo Quadro, entro i limiti
delle condizioni fissate nell'Accordo stesso. Le Aziende Sanitarie potranno, pertanto, far ricorso a
tale strumento di acquisto procedendo autonomamente all’affidamento dei contratti di noleggio
esecutivi dellAccordo stesso, nel rispetto delle condizioni e quantitativi massimi previsti
dall’Accordo stesso;

- gli appalti specifici attuativi del’Accordo Quadro avranno ad oggetto la fornitura in noleggio di
defibrillatori automatici indossabili LifeVest, inclusi tutti i servizi accessori e connessi alle forniture
previsti nella Lettera di Richiesta di offerta, nel rispetto delle condizioni, modalita e termini previsti
dalla predetta Richiesta di offerta o di quelle eventualmente migliorative indicate da Zoll Medical
Italia S.p.A. nella propria offerta;

- il corrispettivo unitario per il noleggio delle apparecchiature in argomento pari euro 3.792,50 IVA
esclusa per ciascuna mensilita di noleggio, inclusi i servizi di assistenza e manutenzione e le altre
prestazioni accessorie connesse al noleggio del bene;

- il quantitativo massimo dell’Accordo Quadro, stimato sulla base dei fabbisogni comunicati dall’

Azienda Socio Sanitaria Locale di Nuoro & 120 mensilita di noleggio Importo Totale iva esclusa €
455.100,00, oltre iva 4% pari € 18.204,00 per un totale di € 473.304,00;
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- ’Accordo Quadro avra una durata pari a mesi 12, eventualmente prorogabile alla scadenza per
ulteriori 12 mesi qualora il quantitativo massimo di mensilita di noleggio previste non sia stato
ancora esaurito; i singoli contratti di noleggio stipulati dalle Aziende Sanitarie a valle dell’Accordo
Quadro avranno una durata variabile, di norma pari a n. 2 mensilita di noleggio (corrispondente al
tempo medio di trattamento dei pazienti;

RITENUTO pertanto di dover aderire alla procedura di cui trattasi al fine di garantire il corretto
approvvigionamento dei Life Vest necessari al SC Cardiologia del P.O. San Francesco della ASL
n. 3 di Nuoro per l'importo sopra evidenziato;

DATO ATTO che,
- Responsabile Unico del Procedimento (RUP) per la fase esecutiva, € nominata la Dott.ssa
Stefania Cabiddu, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la S.C. Provveditorato;

- Direttore di esecuzione del Contratto € nominato il Dr. Mauro Pisano Direttore del’'SC Cardiologia
del P.O. San Francesco ASL Nuoro, che é in possesso dei requisiti di legge e di adeguate
competenze professionali;

- si é provveduto ad acquisire il seguente CIG derivato B2BF9ABE43 dal CIG padre 9921197ECQO;

Con il presenta atto & autorizzata la spesa complessiva di € 473.304,00 a valere sul budget
dell’'esercizio 2024 e 2025;

RILEVATO che il quadro economico della procedura, limitatamente a quanto di competenza della
ASL n. 3 di Nuoro risulta essere cosi stimato:

Importo 12

VOCI DI SPESA mesi

A) Fornitura life vest 120 mensilita € 455.100,00
B) IVA 4% € 18.204,00
C) Totale €473.304,00
D) Valore fondo incentivi ex art. 113 del

D.Lgs. 50/2016 € 9.102,00
Totale progetto € 482.406,00

CONSIDERATO che I'adesione all’ Accordo Quadro di cui trattasi determina per 'ASL Nuoro un
impegno di spesa presunto per un periodo di 12 mesi pari a € 455.100,00 oltre IVA 4%,18.204,00
per un totale di € 473.304,00 da imputarsi sui conti di contabilita generale di competenza degli
esercizi 2024 e 2025, come di seguito specificato:

UFFICIO MACRO CONTO CEé\gSRT%D' IMPORTO
AUTORIZZATIVO AUTORIZZAZIONE enoo IVA INCLUSA
A508020104 A3SFDM1003
1 - (Budget 2024) Canonidi | CARDIOLOGIAEUTIC | € 78.884,00
. COSTI COMUNI - P.O.
ASSL 3 noleggio per SAN FRANCESCO
1- (Budget 2025) | Atrezzature NUORO € 394.420,00
sanitarie

DATO ATTO che gli incentivi per le funzioni tecniche, ai sensi dell’art.113 del D. Igs 50/2016 e smi,
ammontano a € 9.102,00 (come da Regolamento “Recante norme per la determinazione e la
ripartizione dell'incentivo di cui all'articolo 113 del decreto legislativo 50/2016 per ATS Sardegna”,
di cui alla Delibera del Commissario Straordinario ATS n. 250 del 31.03.2021), verranno
accantonati e successivamente ripartiti e liquidati tra gli aventi diritto, per le attivita di competenza,
con successivo provvedimento dirigenziale, secondo le modalita e i criteri stabiliti nel Regolamento
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aziendale e verranno imputati come di seguito descritto:

Importo
Ufficio Autorizzativo | Anno di esercizio CONTO complessivo
triennale
A520040901
ASSL 3 2024 - 2025 (Accantonamenti Incentivi funzioni € 9.102,00
tecniche art. 113 D.Igs 50/2016)

ACCERTATA la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;

ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. Francesco Pittalis
F ra n CESCO Pitta I i S Firmato digitalmente da Francesco Pittalis

Data: 2024.08.28 16:57:06 +02'00"

Dr. Serafinangelo Ponti
PONTI SERAFINANGELO nsites0 toasos sozoar

FAVOREVOLE [X] |FAVOREVOLE [X]

CONTRARIO [ ] | CONTRARIO []

NON NECESSARIO [ ] | NON NECESSARIO []
DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa, che si richiamano integralmente

1) DI AUTORIZZARE e APPROVARE l'adesione all’ Accordo Quadro di cui trattasi per la fornitura
di Life Vest occorrenti al SC Cardiologia per 120 mensilita, in favore della Ditta Zoll Medical SRL
per un periodo di 12 mesi per una spesa complessiva presunta pari a € 455.100,00+ IVA 4%, CIG
Derivato: B2BF9ABE43;

2) DI NOMINARE Responsabile Unico del Progetto di affidamento di che trattasi, ai sensi
dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023, la Dott.ssa Stefania Cabiddu, Collaboratore Amministrativo in
servizio presso la S.C. Provveditorato della ASL n. 3 di Nuoro che & in possesso dei requisiti di
legge e di adeguate competenze professionali;

3) DI NOMINARE Direttore di esecuzione del Contratto il Dr. Mauro Pisano Direttore dell’'SC
Cardiologia del P.O. San Francesco ASL Nuoro, che & in possesso dei requisiti di legge e di
adeguate competenze professionali;

4) DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento quantificato in € 455.100,00
oltre IVA 4%,18.204,00 per un totale di € € 473.304,00 verra registrato sul bilancio dell’esercizio
2024, 2025 e verra finanziato come di seguito rappresentato:

UFFICIO MACRO CONTO CEé\'J?T%D' IMPORTO
AUTORIZZATIVO AUTORIZZAZIONE enoo IVA INCLUSA
A508020104 A3SFDM1003
1 - (Budget 2024) Canonidi | CARDIOLOGIAEUTIC | € 78.884,00
! COSTI COMUNI - P.O.
ASSL 3 noleggio per SAN FRANCESCO
1 _ (Budget 2025) attl’eZ'Zat.ure NUORO € 394420,00
sanitarie
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5) DI DARE ATTO che il quadro economico della procedura, limitatamente a quanto di
competenza della ASL n. 3 di Nuoro risulta essere cosi stimato:

Importo 12

VOCI DI SPESA mesi

A) Fornitura life vest 120 mensilita € 455.100,00
B) IVA 4% € 18.204,00
C) Totale € 473.304,00
D) Valore fondo incentivi ex art. 113 del

D.Lgs. 50/2016 €9.102,00
Totale progetto € 482.406,00

6) D DARE ATTO INOLTRE che gli incentivi per le funzioni tecniche, ai sensi dell’art.113 del D. Igs
50/2016 e smi, ammontano a € 9.102,00 (come da Regolamento “Recante norme per la
determinazione e la ripartizione dell'incentivo di cui all'articolo 113 del decreto legislativo 50/2016
per ATS Sardegna”, di cui alla Delibera del Commissario Straordinario ATS n. 250 del
31.03.2021), verranno accantonati e successivamente ripartiti e liquidati tra gli aventi diritto, per le
attivita di competenza, con successivo provvedimento dirigenziale, secondo le modalita e i criteri
stabiliti nel Regolamento aziendale e verranno imputati come di seguito descritto:

Importo
Ufficio Autorizzativo | Anno di esercizio CONTO complessivo
triennale
A520040901
ASSL 3 2024 - 2025 (Accantonamenti Incentivi funzioni € 9.102,00
tecniche art. 113 D.Igs 50/2016)

7) DI DARE ATTO gli obblighi di trasparenza di cui al D. Lgs n. 33/2013, saranno assolti mediante
la piattaforma BDNCP-SIMOG di ANAC che, adeguatamente alimentata con gli atti di gara, fornira
il link relativo alla presente procedura da pubblicare nella sezione "Amministrazione trasparente”
del sito istituzionale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 3 di Nuoro;

8) DI DARE ATTO che copia del presente atto sara pubblicato nellAlbo Pretorio on-line
dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 3 di Nuoro;

IL DIRETTORE GENERALE ASL NUORO
Dott. Paolo Cannas

Firmato digitalmente da
CAN NAS CANNAS PAOLO
PAO LO 332?6(2)924.08.30 11:30:39
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellASL
di Nuoro dal 30/08/2024 al 14/09/2024

Il Direttore del Servizio giuridico-amministrativo (o suo delegato) Maria Rosaria Chessa
CHESSA Firmato

digitalmente da

Dott. / Dott.ssa e [ S,

Data: 2024.08.30

SABINA 12:19:34 +0200'

Pagina 7di 7



Utente
Font monospazio
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Utente
Font monospazio
Maria Rosaria Chessa
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