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Convenzione tra [D’Azienda Regionale dell’Emergenza

)
*

e

Urgenza Sardegna - AREUS e IPASL n. 3 di Nuoro per

I’affidamento di un incarico di supporto al Responsabile

[

Unico del Procedimento

TRA

1I’ASL n°3 Nuoro con sede legale in Nuoro , via Demurtas n°l, rappresentata

dal Dott. Paolo Cannas, nato a il in qualita di Direttore Generale

della medesima ASL ;

€
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I’Azienda Regionale dell’Emergenza Urgenza Sardegna, con sede legale in

via Oggiano n.25 — 08100 Nuoro, rappresentata dalla Dott.ssa Simonetta

Cinzia Bettelini, nata a Verona il 13.3.1961, in qualita di Direttore Generale

dell’AREUS;

Ora denominate "Parti"

PREMESSO

-che l'attuale dotazione delll ASL n.3 di Nuoro vede permanere una carenza

del personale amministrativo in relazione al numero di interventi da attuare

in seno al Servizio Tecnico e tutte le attivita di competenza del Project

Financing;

-che visti i tempi ristrettissimi per l'attuazione dei procedimenti, I’attivita del

supporto al RUP consente di evitare criticita e ritardi che potrebbero

compromettere 'attivita amministrativo- contabile della citata Struttura;

-che risulta, pertanto, opportuna la funzione di supporto al RUP per il

periodo transitorio sino al reclutamento e all’integrazione delle figure
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necessarie nell’organico della ASL n. 3 di Nuoro;

)
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- che tali attivita possono essere assicurate al meglio da dipendenti con

qualifica di Dirigente Amministrativo, in possesso delle prescritte

[

competenze, per il periodo transitorio sino al reclutamento ed

all’integrazione delle figure necessarie nell’organico della ASL n°3 di

Nuoro;

CONSIDERATO

- che, per I'individuazione del RUP, le Aziende Sanitarie possono fare

ricorso alle forme di collaborazione e di integrazione organizzativa previste
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dall'art. 49 della L.R. n. 8/2018 che consente, attraverso la stipula di apposite

convenzioni, I’avvalimento del personale;

- che, ai sensi dell’art. 34, 8°. della L.R. n°8/2018, il responsabile del

procedimento ¢ un dipendente di ruolo. In caso di carenza in organico di

dipendenti di ruolo in possesso di professionalita adeguate, le

amministrazioni aggiudicatrici nominano il responsabile tramite gli istituti

del comando o dell’avvalimento degli uffici o altre forme contrattuali che

garantiscano il rapporto di immedesimazione organica con I’amministrazione

aggiudicatrice;

- che, ai sensi dell’art. 49, 1°. lettera c¢) della L.R. n°8/2018, la Regione

favorisce I’esercizio associato da parte degli enti delle funzioni e dei servizi

in materia contrattuale, con particolare riferimento all’attivita di responsabile

di progetto e responsabile per fasi e relative attivita di supporto,

considerandolo, ai sensi del citato art. 49, comma 4, anche elemento

premiante per 1’erogazione dei finanziamenti;




e

AREUS
Data: 12/12/2023 17:48:47 PG/2023/0019358

- che, pertanto, sulla base dei citati presupposti normativi, I’incarico di
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supporto al RUP per interventi ricadenti nella competenza della ASL n°3 di

Nuoro pud essere svolto anche da dipendenti dell’ AREUS;

[

- che ¢ di conseguenza necessario ricorrere alle forme di collaborazione ed

integrazione organizzativa, di cui dall’art.49 della L.R. 08/18, per il

perseguimento di obiettivi d'interesse pubblico e lo svolgimento di funzioni

di servizio pubblico comune attraverso la stipula di apposite convenzioni;

- che I'ASL n°3 Nuoro con nota prot. n° del , ha

richiesto al’AREUS la stipula di una convenzione finalizzata

all’acquisizione delle prestazioni professionali di un Dirigente

Amministrativo con specifiche competenze in materia
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- che ’AREUS con nota prot. n° del , ha dato riscontro

positivo all’istanza;

CONVENGONO QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1

PREMESSE

Le premesse costituiscono parte integrante dell'accordo e si considerano

accettate.

ARTICOLO 2

OBIETTIVI

La presente Convenzione ha per oggetto l'avvalimento delle attivita supporto

al Responsabile del Procedimento (RUP) per la realizzazione dell’attivita
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amministrativo-contabili relative al Servizio Tecnico e nel Project Financing.

)
*

e

Tali attivita saranno assicurate da un Dirigente Amministrativo dell’AREUS

con specifiche competenze in materia.

[

Il Dirigente sara individuato dal Direttore Generale dell’AREUS; il

nominativo sara formalmente comunicato, dopo la stipula della convenzione,

al Direttore Generale dell’ ASL n. 3 di Nuoro, il quale si riserva di approvarlo

all’esito della verifica del possesso delle prescritte competenze richieste.

La gestione, il controllo e [’attuazione dei suddetti interventi sono di

esclusiva competenza della ASL n°3 Nuoro che ne ha la totale responsabilita,

fermo restando i compiti ¢ le responsabilita in capo al responsabile del

41¥8€00/€202[Od 6€f1€:60 [£202/gL/.L2 ‘Eed
OIgNN - €ISV

procedimento, ai sensi dell’art. 31 e altre specifiche disposizioni del Codice

degli appalti e della L. 7 agosto 1990, n° 241.

ARTICOLO 3

DECORRENZA E DURATA

Il rapporto professionale decorre dalla data di sottoscrizione della presente

convenzione e perverra a scadenza alla data del 31 dicembre 2024.

Resta, pertanto, stabilito che al momento della conclusione del periodo sopra

indicato il rapporto convenzionale si intendera automaticamente risolto ad

ogni effetto e senza necessita di alcun avviso, fatta salva comunque la

possibilita di rinnovo o proroga su richiesta della ASL n°3 Nuoro.

L’eventuale recesso anticipato dovra essere comunicato dalla ASL

richiedente, tramite PEC con un preavviso di almeno 15 giorni.

ARTICOLO 4
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CORRISPETTIVI
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Per lo svolgimento delle attivita di cui alla presente convenzione sara

corrisposto all’AREUS, previa specifica rendicontazione mensile validata

[

dal Direttore del Servizio Tecnico della ASL n. 3 di Nuoro, un compenso

paria €. 60,00 per ogni ora di attivita resa, oltre oneri accessori.

A seguito della validazione del rendiconto mensile I’ASL n. 3 di Nuoro

provvedera all’emissione di un ordine NSO entro il giorno 10 del mese

successivo a quello in cui sono state erogate le prestazioni.

Nei 15 giorni successivi al ricevimento dell’ordine NSO, ’AREUS emettera

regolare fattura.
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L’ASL n. 3 di Nuoro si impegna a provvedere al pagamento della stessa nei

30 giorni successivi alla ricezione.

Il compenso affluira nelle casse dell’AREUS che provvedera ad attribuire al

Dirigente Amministrativo, come sopra individuato, una quota pari al 95%.

In via presuntiva si stima un impegno extra-orario non superiore a 30 ore

mensili.

Per il raggiungimento della sede di Nuoro non saranno riconosciute dalla

ASL n°3 Nuoro le spese di trasferta dalla sede di AREUS;

Per eventuali attivita da svolgere in localita diverse dalle strutture presenti

nel comune di Nuoro, oltre alle spese di trasferta saranno rendicontate le ore

di viaggio a partire dalla sede di Nuoro.

Il rimborso chilometrico riconosciuto al dipendente sara rapportato ad un

quinto del costo della benzina; tale rimborso sara corrisposto interamente al

dipendente
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ARTICOLO 5

)
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PERSONALE

Le attivita a favore dell’ASL n°3 Nuoro, oggetto della presente convenzione,

[

saranno espletate da un Dirigente Amministrativo individuato dal Direttore

Generale del’AREUS nella salvaguardia delle esigenze ¢ dei volumi orari di

attivita previsti per I’attivita istituzionale di competenza presso I’AREUS.

Il nominativo del Dirigente Amministrativo sard comunicato, con nota

formale, al Direttore della ASL n. 3 di Nuoro.

ARTICOLO 6
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COPERTURA ASSICURATIVA

Per le attivita e le funzioni di supporto al responsabile del procedimento,

oggetto di disciplina nella presente convenzione:

- I’ASL di Nuoro assume il ruolo di datore di sicurezza ai sensi del D.Lgs.

81/08 e s.m.i. .

- la copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi ¢ posta in

capo alla ASL n°3 Nuoro per la quale il supporto al RUP svolge la sua

attivita.

L’ASL n. 3 di Nuoro esonera, pertanto, I’AREUS da qualsiasi genere di

responsabilita, diretta o indiretta, per gli eventuali danni cagionati a persone

o cose e derivanti dal rapporto in quesitone.

Al personale che svolge le attivita della presente convenzione ¢ garantito

’accesso ai locali in cui deve essere svolta I’attivita di competenza.

L’ ASL n°3 Nuoro ¢ tenuta agli stessi obblighi di sicurezza e prevenzione che

deve osservare per i propri dipendenti nel rispetto di quanto previsto dal
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D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i. .
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ARTICOLO 7

[

RISERVATEZZA E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Le Parti si impegnano ad assicurare, da parte del proprio personale, o di

quanti collaborano nello svolgimento delle attivita, 1'osservanza della

massima riservatezza circa le informazioni, dati, documenti e notizie di cui

vengono a conoscenza in forza della presente Convenzione, € si impegnano

ad utilizzarli esclusivamente per il raggiungimento delle finalita del presente

accordo.

Ai sensi del D. Lgs. 196/03 e s.m.i. le Parti prestano il consenso al
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trattamento dei dati personali per I’esecuzione delle operazioni e attivita

connesse al presente accordo, in conformita ai principi di liceita,

proporzionalita, necessita, indispensabilita e trasparenza del trattamento, ai

sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, del Regolamento

UE679/2016 del Parlamento europeo e del Consiglio e del D.Lgs. n.

101/2018 e s.m.i.

ARTICOLO 8

COMUNICAZIONI

Salva diversa espressa previsione, tutte le comunicazioni fra le Parti

dovranno essere inviate ai rispettivi indirizzi di posta elettronica, qui di

seguito precisati:

per AREUS: protocollogenerale@pec.areus.sardegna. it

per ASL n°3 Nuoro: protocollo@pec.aslnuoro.it
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ARTICOLO 9

DISPOSIZIONI FINALI

[

11 presente atto sara registrato solo in caso d'uso a cura della parte interessata,

ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 26 aprile 1986 n°131.

L’imposta di bollo ¢ assolta in modo virtuale.

ARTICOLO 10

NORMA DI CHIUSURA E RINVIO

Per ogni controversia il foro competente ¢ quello di Nuoro.

Per quanto non espressamente disciplinato dalla presente convenzione, si
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rinvia alle norme di legge e di regolamento vigenti.

Il presente atto, composto da n. 9 pagine e da n. 12 articoli € sottoscritto dalle

parti, mediante apposizione di firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma 2

bis legge 241/90, come modificata dall’art. 6 del D.L. 179/2012, convertito

in legge 221/2012, previa lettura, approvazione e conferma delle clausole in

essa contenute.

Letto, approvato e sottoscritto.

Per ’AREUS Per I’ASL n°3 Nuoro
Dott.ssa Simonetta Cinzia Bettelini Dott. Paolo Cannas
BETTELINI SIMONETTA Firmato digitalmente
CINZIA CAN NAS _da CANNAS PAQLO
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