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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FABIO MURINO

Indirizzo

Teleono 0784/240122

E-mail abio.murino@aslnuoro.i

Pec abio.murino@pec.i

Nazionalià Ialiana

Daa di nascia 06/11/1977

ESPERIENZE LAVORATIVE

• Dae Dal 23/12/2023 a u’oggi

Proroga incarico emporaneo di Direore della Sruura Complessa “Farmacia

Terrioriale ASL Nuoro” ai sensi dell’ar. 22 del CCNL Area Sanià, in orza alla Delibera

del Direore Generale della ASL di Nuoro N. 6 del 04/01/2024.

• Dae Dal 23/03/2023 al 23/12/2023

• Tipo di impiego Proroga incarico emporaneo di Direore della Sruura Complessa “Farmacia

Terrioriale ASL Nuoro” ai sensi dell’ar. 22 del CCNL Area Sanià, in orza alla Delibera

del Direore Generale della ASL di Nuoro N. 197 del 23/03/2023.

• Dae Dal 30/06/2022 al 22/03/2023

• Tipo di impiego Incarico emporaneo di Direore della Sruura Complessa “Servizio Farmaceuco

Terrioriale Area Nuoro” ai sensi dell’ar. 22 del CCNL Area Sanià, in orza alla

Delibera del Direore Generale di Ares Sardegna N. 130 del 30/06/2022.

• Principali mansioni e

responsabilià

Funzioni di direzione e organizzazione del servizio, gesone delle risorse umane,

monioraggio e auazione di inerven mira al rispeo del budge, adozione di

azioni necessarie al correo espleameno di ue le atvià del Servizio Farmaceuco

Terrioriale.

Rendiconazione obietvi di budge.

Valuazione delle perormance del personale assegnao alla Sruura.

Atvià di coordinameno e verica dei processi di erogazione del armaco e dei

disposivi medici in ambio errioriale.

Pianicazione e coordinameno delle atvià ispetve e di vigilanza sulle armacie di

comunià della ASL di Nuoro vole alla verica della conduzione ecnico

amminisrava, della siuazione igienico saniaria dell’esercizio armaceuco e della

gesone dell’assisenza armaceuca erogaa ai ciadini.

Monioraggio dei ussi miniseriali, denizione di percorsi oriena alla promozione e

alla verica dell’appropriaezza prescritva, analisi della reporsca relava alle

prescrizioni armaceuche.

Atvià di ormazione e inormazione ai Saniari in ambio di armacoeconomia e

appropriaezza prescritva.

Gesone dei rappor convenzionali con le Farmacie convenzionae e relazioni con i

proessionis di alre sruure aziendali e i medici convenziona con il SSR.

Funzioni di coordinameno e atvià isruorie in ema di approvvigionamen di beni

saniari delle sruure armaceuche aziendali.

Veriche e gesone dell’area della logisca: congruià atvià isruorie, rispeo gare,

verica del budge e consulenza ecnica alle Unià Operave.
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Programmazione e ricognizione dei abbisogni aziendali di Farmaci e Disposivi medici

per l'aggiudicazione di gare cenralizzae.

Verica, convalida e rasmissione del cono giudiziale al Servizio di Conabilià e

Bilancio.

Direore esecuvo di conrat per l’acquisizione di beni saniari ges dalla SC

Farmacia Terrioriale della ASL di Nuoro.

Pianicazione e coordinameno delle atvià vole all’avvio del progeo relavo al

servizio di logisca e disribuzione dei medicinali e disposivi medici alle sruure

delle Aziende Saniarie della Regione Auonoma della Sardegna araverso l'HUB unico

del armaco che prevede la ASL di Nuoro come azienda capola.

• Deleghe • Sosuo del Direore di Sruura Complessa del Servizio di Assisenza

Farmaceuca Terrioriale della ASSL di Nuoro dal 2016 al 2022.

• Reerene del Servizio Farmaceuco Terrioriale Area Nuoro nominao dal

Direore del Diparmeno del Farmaco in daa 21/04/2022, in assenza di un

Direore incaricao, per coordinare il personale e garanre l’atvià del

Servizio nelle more dell’espleameno delle procedure per il conerimeno

dell’incarico di Direore della SC.

• Delega per la vidimazione dei regisri di enraa-uscia delle armacie

convenzionae presen sul erriorio della ASL di Nuoro relavi alle sosanze

supeacen di cui all’ar 60 del DPR 309/90. Noa PG 2022/22412 del

14/09/2022.

• Delegao aziendale nelle riunioni dei gruppi di lavoro per l'appropriaezza

prescritva come da Del. RAS 54/11 del 10/11/2015 e successive. Pro

2016/23495 del 27/05/2016.

• Commissioni/organismi/ gruppi

di lavoro/collegi ecnici

Regionali:

• Componene della Commissione Tecnica Parieca per il governo ed il

coordinameno delle azioni regionali previsa dall’Accordo con la Federarma

Sardegna per la disribuzione di medicinali del PHT ai sensi dell’ar. 8, Legge

16.11.2001, n. 405 e per la denizione di alre orme di collaborazione con le

armacie convenzionae approvao con la DGR 53/27 del 28.11.2017. (Pro.

N. 21597 del 28/09/2020). De. RAS n.993 (Pro. N. 23885 del 20/09/2023).

• Componene della Segreeria Scienfca, a supporo della Commissione per

il Pronuario Terapeuco Regionale. Decreo dell’Assessore alla Sanià della

Regione Auonoma della Sardegna n. 26 del 23.11.2022. (PTR abolio il

01.01.24).

• Componene del gruppo ecnico regionale per l'applicazione della nuova

remunerazione delle armacie convenzionae (Legge 30 dicembre 2023) e per

la denizione della nuova Disna conabile riepilogava SSN.

• Componene della commissione giudicarice per la procedura nalizzaa alla

spula di una convenzione quadro per l’adameno del servizio di logisca e

disribuzione dei medicinali e disposivi medici alle sruure delle Aziende

Saniarie della Regione Auonoma della Sardegna araverso l’HUB unico del

armaco. De. RAS n. 439 - 2022.

• Supporo al RUP della Cenrale Regionale di Commienza (CRC), in qualià

di Dirigene armacisa nominao dall'Assessorao alla sanià della Regione

Sardegna, per la ase di espleameno della “procedura apera nalizzaa

all'adameno del servizio di logisca e disribuzione dei medicinali e

disposivi medici alle sruure delle Aziende Saniarie della Regione

Auonoma della Sardegna araverso l'HUB unico del armaco”.
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Aziendali:

• Presidene della Commissione di vigilanza sulle Farmacie ex ar. 18 (Legge

Regionale 27 aprile 1984, n. 12) isuia con De. Dir. N° 2332 del 27/07/2022

e N° 948 del 20/02/2020. In precedenza componene supplene (De. Dir. N°

942 del 27/02/2018).

• Componene olare della Commissione Farmaceuca Aziendale ex ar. 10

(DPR 371/1998) isuia con De. Dir. N° 2333 Del 27/07/2022 e N° 292 del

25/01/2021. In precedenza componene supplene (De. Dir. N° 106 del

27/01/2017 e Del. N° 224 del 05/03/2015).

• Componene olare della Commissione Farmaceuca Aziendale ex ar. 17,

(Legge Regionale 27 aprile 1984 n. 12) isuia con De. Dir. N° 129 del

15/12/2023 in precedenza De. Dir. N° 1097 Del 27/02/2020. In precedenza

componene supplene (Del. N° 359 del 01/04/2015).

• Componene del collegio di Direzione della ASL di Nuoro. All.1 alla Delibera

del Direore Generale n°205 del 27/03/2023.

• Componene della Commissione Inerdisreuale per l’Appropriaezza

Prescritva Terrioriale della ASL di Nuoro. Del. Dir. Gen. N. 956 del

13/11/2023.

• Componene del Comiao per la loa alle Inezioni Correlae all'Assisenza

(CICA) isuio con De. Dir. del Direore ASSL Nuoro N°1090 del 02/07/2019

e con Del. del Direore Generale ASL Nuoro N°799 del 27/09/2023.

• Reerene di Unià Operava della ree di Risk Managemen Aziendale.

• Componene della Commissione Ispetva Disruzione Sosanze Supeacen

e Psicorope per le Farmacie ar. 25-bis DPR 309/90 – L.15/3/2010 n. 38. Del.

Del. del Direore Generale N. 218 del 14/02/2014.

• Componene dei gruppi di lavoro ineraziendali della Farmaceuca

Ospedaliera e Terrioriale promossi e coordina da Ares Sardegna, cosui

con noe Ares PG/48644 e PG/48643 del 17/07/2023 con l’obietvo di

armonizzare le procedure di gesone dei conrat cenralizza dei beni

saniari.

• Componene del gruppo di lavoro per il Progeo ASCoT della ASL di Nuoro.

Nominao dal Direore Generale con noa PG/2023/19718.

• Dae Dal 16/10/2012 a u'oggi

• Tipo di impiego Dirigene Saniario Farmacisa a empo indeerminao presso la ASL Nuoro, disciplina

“Farmaceuca Terrioriale” in orza alla Delibera n°1250 02/10/2012. Graduaoria di

pubblico concorso approvaa con Del. n°424 11/03/2010.

• Atvià Collaborazione alla programmazione e pianicazione delle atvià in coerenza con le

linee di indirizzo e gli obietvi negozia con i livelli organizzavi sovraordina (obietvi

regionali, budge aziendale) e araverso le relazioni con le sruure di ATS/ARES/ASL.

Erogazione direa di armaci a pazien eserni in auazione dell’ar. 8 della Legge

405/01 e successive modiche.

Approvvigionameno di beni saniari ai Servizi Terrioriali, Isu Penienziari e RSA;

Assisenza inegrava e ossigenoerapia domiciliare;

Rappor con le armacie per Farmaceuca Convenzionaa e Disribuzione per Cono;

Dal 2020 reerene del Servizio Farmaceuco Terrioriale della ASL di Nuoro per le

seguen atvià:

• Atvià isruoria per le armacie;

• Atvià di vigilanza e conrollo sulle sruure armaceuche;
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• Atvià ispetva/vigilanza su gesone e disruzione dei armaci supeacen;

• Monioraggio e analisi dei consumi dei prodot armaceuci e disposivi

medici sul erriorio;

• Monioraggio e analisi delle prescrizioni dei MMG, PLS e Medici Specialis;

• Formazione e inormazione sull’uso appropriao dei armaci;

• Flussi inormavi;

• Dae Dal 2012 al 2015

• Tipo di impiego Responsabile Aziendale Farmacovigilanza

• Atvià Sensibilizzazione degli operaori saniari alla segnalazione di reazioni avverse a

armaco, gesone e inserimeno delle segnalazioni di ADR sul Regisro Nazionale di

Farmacovigilanza e organizzazione di convegni e inconri con i medici prescriori in

collaborazione col Cenro Regionale di Farmacovigilanza.

• Dae Dal 01/05/2015 al 30/04/2016

• Tipo di impiego Dirigene Saniario Farmacisa in comando presso la AOU Cagliari in orza alla

Delibera n°402 del 20/04/2015.

• Atvià Disribuzione direa: Programmazione, acquiso e dispensazione di armaci ad alo

coso (an HCV e anrerovirali) e armaci biologici per il raameno di malate

auoimmuni. Dispensazione di armaci prescrit a seguio di visia specialisca

ambulaoriale, dimissione da ricovero e/o erapie croniche. Erogazione di Farmaci (A e

H) sogget a srumen regolaori quali Regisri di Monioraggio AIFA. Elaborazione di

abbisogni per il reinegro delle score dei medicinali.

Logisca: Gesone delle prescrizioni inormazzae eeuae mediane il sofware

Busermed (armadieo eleronico di reparo). Programmazione dei abbisogni

aziendali di armaci, approvvigionameno di beni saniari mediane il sisema

amminisravo conabile SISAR-AMC, approvvigionameno e disribuzione alle UU.OO.

di beni saniari. Predisposizione di capiola ecnici per l’acquisizione di beni saniari.

Gesone di medicinali supeacen e documenazione conabile ai sensi del DPR

309/90. Ricognizione e presa in carico presso la Farmacia Ospedaliera dei medicinali

supeacen scadu. Gesone di medicinali ai sensi della L. n°94/1998 (O-label),

Legge n°648/1996; verica dell’appropriaezza prescritva di anbioci inieabili.

• Dae Dal 19/10/2011 al 15/10/2012

• Tipo di impiego Dirigene Saniario Farmacisa - Disciplina Farmaceuca Terrioriale a empo

deerminao, presso il Diparmeno del Farmaco dell’Azienda Saniaria di Nuoro, P.O.

San Francesco, in orza alla delibera n°1096 del 12/10/2011 e n°554 del 02/05/2012;

• Atvià Logisca: Collaborazione alla predisposizione di capiola ecnici per l’acquisizione di

beni saniari e atvià di programmazione per l'espleameno delle gare in unione

d'acquiso dell'area cenro-nord Sardegna. Collaborazione alla sesura e realizzazione

della modulisca aziendale per l'inroduzione di armaci in PTR, per l'acquiso direo

di armaci e disposivi medici non aggiudica in gara.

Disribuzione direa: Dispensazione di armaci ad alo coso e armaci biologici per il

raameno di malate auoimmuni. Dispensazione di armaci prescrit a seguio di

visia specialisca ambulaoriale, dimissione da ricovero e/o erapie croniche.

Erogazione di Farmaci (A e H) sogget a srumen regolaori quali Regisri di

Monioraggio AIFA. Elaborazione di abbisogni per il reinegro delle score dei

medicinali.

Farmacoeconomia: Rendiconazione della spesa armaceuca mediane ogli di
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calcolo eleronico ramie l’analisi dei ussi (usso F, usso H). Collaborazione alla

rendiconazione rimesrale a Direzione Aziendale e RAS dei da relavi alla spesa di

medicinali non compresi nel Pronuario Terapeuco Regionale, o-label e uso

compassionevole. Analisi armacoeconomiche delle principali classi di armaci a

maggiore impao di spesa. Analisi armacoeconomiche dei armaci sogget a

prescrizione mediane Regisri di monioraggio AIFA.

• Dae Dal 04/01/2010 al 03/07/2011

• Tipo di impiego Farmacisa Ospedaliero presso il Servizio di Farmacia dei PP.OO. A. Businco e

Microciemico (Cagliari) per lo svolgimeno delle atvià connesse al progeo

denominao “Consolidameno e poenziameno della disribuzione direa dei

armaci”. Incarico libero proessionale assegnao a Farmacis specializza in Farmacia

Ospedaliera. (Del. n°1518 del 31/12/2009 e n°1515 del 30/12/2010).

• Dae Dal 19/09/2007 al 18/09/2009

• Tipo di impiego Farmacisa specializzando presso il Servizio di Farmacia dei PP.OO. A.Businco e

Microciemico (Cagliari) per lo svolgimeno delle atvià connesse al progeo

denominao “Consolidameno e poenziameno della disribuzione direa dei

armaci”. (Deliberazioni n. 912 del 1.08.2007 e n. 945 del 20.08.2007 con le quali il

Direore Generale procedeva all’isuzione di n. 3 borse di sudio desnae a

armacis specializzandi in Farmacia Ospedaliera). (Del. 1005 del 08/08/2008).

• Dae Dal 2005 al 2006 per un oale di 600 ore lavoratve

• Tipo di impiego Tirocinio ormavo, nel ruolo di Farmacisa, presso la Farmacia dell’Ospedale

SS.Trinià di Cagliari nel seore “disribuzione del armaco” nell’ambio del progeo

“dose uniaria” svolo ai ni della Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Dae 22 dicembre 2022

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione
Regione Auonoma della Sardegna - Universià degli Sudi di Sassari

• Qualica conseguia Cerfcao di Formazione Manageriale abiliane alla Direzione di Sruure Complesse

(n° reg. 79/2022) per le nalià di cui all’Ar. 16-quinquies D.Lgs n°502 del 30/12/1992 e

DPR 484 del 10/12/1997 e ss.mm.ii.

• Dae 22 dicembre 2022

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione
Universià degli Sudi di Sassari - Facolà di Scienze Economiche e Aziendali

• Qualica conseguia

Maser Universiario di II Livello – Direzione di Sruure Saniarie Madiss VII edizione

con presenazione nale del Projec Work “Domiciliry Oncology herapy Managemen

Organizaon DOMO” (1500 ore-60CFU)

• Dae 26 ebbraio 2021

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione

Universià degli Sudi di Camerino - Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodot della

Salue.

• Qualica conseguia Corso di Perezionameno Universiario “Gesone manageriale del Diparmeno

Farmaceuco” (600ore-24CFU)

• Dae 17 giugno 2019

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione

Universià degli Sudi di Camerino - Scuola di Scienze del Farmaco e dei Prodot della

Salue.
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• Qualica conseguia Maser Universiario di II livello - Manager di Diparmen Farmaceuci XVII ediz. con

esame nale e discussione della esi “Inerven di razionalizzazione e conenimeno

della spesa armaceuca nella Regione Sardegna. Analisi dei da di ATS Sardegna”

(1500 ore-60CFU)

• Dae 26 novembre 2008

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione
Universià degli Sudi di Sassari.

• Qualica conseguia Specializzazione in Farmacia Ospedaliera con discussione della esi: “Radioarmaci in

diagnosca e clinica” con parcolare rierimeno all’ulizzo degli sessi nella UU.OO. di

Oncologia Medica del P.O. Armando Businco (Cagliari).

• Dae 1 agoso 2005

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione
Universià degli Sudi di Cagliari.

• Qualica conseguia Abiliazione all'esercizio della proessione del Farmacisa.

• Dae 12 aprile 2005

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione
Universià degli Sudi di Cagliari.

• Qualica conseguia Laurea Specialisca in Farmacia con discussione della esi: “Valorizzazione di Genziana

Luea in Sardegna”.

• Dae 1996

• Nome e po di isuo di

isruzione o ormazione
Liceo scienco Leonardo Da Vinci - Lanusei

• Qualica conseguia Diploma di maurià scienfca.

ATTIVITÀ DI DOCENZA/TUTOR

• Dae Anno accademico 2021/2022

• Atvià Docenza presso Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera dell’Universià

degli Sudi di Sassari.

• Dae Anno accademico 2022/2023

• Atvià Docenza presso Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera dell’Universià

degli Sudi di Sassari.

• Dae Anno accademico 2022/2023

• Atvià Docenza presso Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera dell’Universià

degli Sudi di Cagliari.

• Dae Anno accademico 2021/2022 e 2022/2023

• Atvià Tuor ormavo aziendale della do.ssa Farmacisa J.M. iscria alla Scuola di

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera dell’Universià degli Sudi di Sassari.

• Dae Anno accademico 2021/2022 e 2022/2023

• Atvià Tuor ormavo aziendale della do.ssa Farmacisa C.C. iscria alla Scuola di

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera dell’Universià degli Sudi di Cagliari.

• Dae Dal 01 luglio 2021 al 28 seembre 2021

• Atvià Tuor ormavo aziendale della sudenessa universiaria F.N., iscria al corso

di laurea in Farmacia presso l'Universià degli Sudi di Sassari. Tirocinio
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obbligaorio proessionale di 450 ore e 15 CFU presso il Servizio Farmaceuco

Terrioriale della ASSL di Nuoro.

• Dae Dal 10 agoso 2020 al 15 dicembre 2020

• Atvià Tuor ormavo aziendale della sudenessa universiaria S.T. iscria al corso di laurea

in Farmacia presso l'Universià degli Sudi di Cagliari. Tirocinio obbligaorio

proessionale di 450 ore e 15 CFU presso il SAFT di Nuoro.

• Dae Dal 23 luglio 2018 al 23 oobre 2018

• Atvià Tuor ormavo aziendale dello sudene universiario A.S., iscrio al corso di laurea in

Farmacia presso l'Universià degli Sudi di Sassari. Tirocinio obbligaorio proessionale di

450 ore presso il SAFT di Nuoro.

• Dae Dal 18 novembre 2016 al 9 novembre 2017

• Atvià Tuor ormavo aziendale della do.ssa Farmacisa S.C. per rocinio ormavo

proessionale pos lauream presso il SAFT di Nuoro. Del. 1599 del 18/11/2016.

• Dae 27 novembre 2015

• Atvià Correlaore per la esi di laurea in Osericia della do.ssa M.A. “La gesone del

armaco nell'Unià Operava di Osericia della Clinica Oserico-Ginecologica della AOU

di Sassari – Il Pronuario Farmaceuco come srumeno di supporo all'Oserica”.

• Dae 16 maggio - 18 luglio - 5 seembre - 14 seembre - 17 oobre - 7 dicembre 2023

• Atvià Relaore in occasione di n° 6 inconri ormavi di armacoeconomia e appropriaezza

prescritva indirizza ai Medici di Medicina Generale e Pediari di Libera Scela della

ASL di Nuoro organizza presso le Direzioni dei Disret Socio Saniari.

• Dae 27-28 maggio 2023

• Atvià Relaore in occasione del convegno ECM “Appunameno col cuore – la Cardiologia ra

il MMG, lo Specialisa e l’Ospedale”. Olbia Meeng & Businnes Cener.

• Dae 28 aprile 2023

• Atvià Relaore in occasione del convegno “Uso e abuso dei armaci” presso l’Universià della

Terza Eà di Siniscola.

• Dae 21 giugno 2014

• Atvià Relaore in occasione del convegno ECM “Aggiornamen in Oncologia - Focus sul

umore del rene”, olo relazione: “Governo della spesa armaceuca”. Hoel su

Gologone Oliena.

• Dae 7 dicembre 2013

• Atvià Moderaore e organizzaore del corso ECM “La culura della Farmacovigilanza per la

Sicurezza del Paziene”. Sala conerenze “Donaa Marchi” Ordine dei Medici e degli

Odonoiari della Provincia di Nuoro.

• Dae 18 maggio 2013

• Atvià Relaore in occasione del convegno ECM “Nuovo approccio alla brillazione ariale e

appropriaezza erapeuca” in qualià di espero in armacoeconomia. Hoel Sandalia

Nuoro.
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• Dae 21 maggio 2010

• Atvià Relaore in occasione del convegno SIFO-AIOM “La gesone delle nuove erapie

armacologiche in oncologia” in qualià di espero sul regisro dei armaci soopos a

monioraggio inensivo da pare dell’AIFA. Palazzo Regio Cagliari.

• Dae 12 maggio 2009

• Atvià Relaore in occasione dell’Hospial Meeng di Farmacoeconomia “Aspet normavi

economici e gesonali, applicazioni all’oncoemaologia” in qualià di espero sui armaci

oncologici soopos a monioraggio. Cagliari P.O. Armando Businco.

• Dae 18 giugno 2005

• Atvià Relaore in occasione del convegno “Le Erbe medicinali del Gennargenu”.

Presenazione di uno sudio eseguio presso il Diparmeno di Boanica Farmaceuca

dell’Universià degli Sudi di Cagliari.

ATTIVITÀ SCIENTIFICA

LAVORI PUBBLICAZIONI

Coauore delle seguen pubblicazioni:

• A. Solinas, F. Lombardo, G.M.R. Moret, G. Conu, N.Cara, P. Sanna, F. Murino,

M.T. Oggiano, G. Flore, M.D.L. Moret. Analisi sull’aderenza alla erapia nel

nuovo scenario erapeuco per il raameno della sclerosi mulpla. uno

sudio osservazionale mulcenrico nella Regione Sardegna. Giornale ialiano

di Farmacia clinica 2017, 31 Suppl 1 al n 3.

• Marchi P.,Moret M.D.L., Cae E, Murino F., Corese, S., Sanna, M.E., Moret,

G.M.R. Analisi Delle Prescrizioni Degli Inibiori Del Tn Ala Nei Disret

Terrioriali Del Cenro Sardegna Nel Periodo 2011-2014. At Congresso SIFO

XXXVI. GIFC 2015, 29 Suppl 1 al n 3 pag. e50. Doi 10.1721/2046.22266.

• Moret MDL, Marchi P, Solinas A, Sanna ME, Moret MGR, Cicalò M, Murino F,

Cae E. Traameno dell’arrie reumaoide con inibiori del TNF ala nei

disret della ASL di Nuoro - La Sda del Disreo produrre salue nel Terriorio

- 12° Congresso CARD – Torino 2014, P 61, Iniziave saniarie.

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI E

ORGANIZZATIVE

Capacià di coordinare il personale e le atvià lavorave acquisie durane i periodi di

direzione (e di sosuzione del Responsabile) della Sruura Complessa Farmacia

Terrioriale della ASL di Nuoro.

Capacià di organizzare even ormavi indirizza a medici e armacis su emache

ineren la armaceuca, la armacoeconomia e l’appropriaezza prescritva.

Capacià di lavorare in eam muldisciplinari, predisposizione alle cooperazioni e ai

rappor con i pazien.

CAPACITÀ E COMPETENZE INFORMATICHE Otma conoscenza dei principali browser, sisemi operavi e applicavi di Microsof

Oce/OpenOce.

Otma conoscenza dei sisemi gesonali ulizza nelle Farmacie Ospedaliere e Servizi

Farmaceuci Terrioriali della Regione Sardegna (Areas Sisar, Busermed).

Otma conoscenza delle piaaorme inerne ulizzae dai Servizi Farmaceuci

Regionali quali:

• SOGEI - Porale Tessera Saniaria

• GopenDPC (Promoarma)

• Web DPC Sardegna

• Campione Inormaca - daabase
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• Farmagrex- Farmasa (Marno)

• Piaaorma per l'assisenza inegrava Marno

• Medico digiale (Marno)

• Apoeke – Record Daa

• Ree Nazionale di Farmacovigilanza

• Vigiarmaco

• Daabase banche da armaci: CFO, Gallery, Therap (SIFO)

Buona conoscenza dei sisemi di analisi e gesone della armaceuca.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Atvià di relaore nei convegni indirizza ai MMG, PLS e specialis della ASL di Nuoro

relavi agli obietvi regionali di appropriaezza prescritva sulla armaceuca

convenzionaa e sull’analisi della spesa armaceuca.

Regolarmene assolo il debio ormavo. Parecipazione in qualià di discene in

numerosi corsi e convegni in maeria di armaceuca, clinica, sicurezza e ancorruzione.

PATENTI DI GUIDA A - B

Madrelingua ITALIANO

Alre lingue

FRANCESE

CAPACITÀ DI LETTURA Buono

CAPACITÀ DI SCRITTURA Buono

CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE Buono

INGLESE

CAPACITÀ DI LETTURA Buono

CAPACITÀ DI SCRITTURA Buono

CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE Discreo

Dichiarazione sosuva di cercazione e dell’ao di noorieà ai sensi degli ar. 46 e 47 e degli ar. 75 e 76 del DPR 445/2000

e successive modicazioni ed inegrazioni.

Il sooscrio Fabio Murino, soo la propria responsabilià, ai sensi e per gli eet degli arcoli 46 e 47 del DPR 445/2000,

consapevole di quano prescrio dagli arcoli 75 e 76 del medesimo DPR, rispetvamene sulla responsabilià penale previsa

per chi rende alse dichiarazioni e sulla decadenza dai beneci evenualmene conseguen al provvedimeno emanao sulla base

di dichiarazioni non veriere,

dichiara

che le inormazioni riporae nel presene curriculum viae, redao in ormao europeo, corrispondono a verià.

Auorizza il raameno dei da personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Nuoro 22/02/2024

Firma
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