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FORMATO EUROPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail/PEC
Nagzionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da 23/07/2015- a oggi)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni & responsabilith

[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

It sottoscritte Alfonso Gigante,

- consapevole delle sanzieni penali previste dall'art, 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le
dichiarazioni mendaci & nelle ipotesi di falsita in atti.

- consapevole, altresi di incorrers nella decadenza dai benefici eventualmente conseguent
al provedimenio emanato dall'Azienda, qualorz in sede di controlle emerga la non
veridicita del contenuto delle sequenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilita illustra il
proprio curriculum formativo e professionale dichiarande quanto segue:

GIGANTE ALFONSO

GGNLNS61R21F158P

Italiana

Incarico sostitutivo di Direzione della Struttura Semplice Dipartimentale “Malattie
Metaboliche (Diabetologia, Endocrinelegia e Dietologia Clinica)” annessa al Dipartimento
strutturale delle Cure Mediche — Area Ospedaliera def, n. 938 def 23.7.2015

ASL 3 di Nuoro, Via Dermurtas, 1 - 08100 Nuoro

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Medico- Disciplina Diabetclogia

Direzione con aufonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane e della SSD di
Malattie Metaboliche ai fini gestionali ed organizzativi.

Gestione efficace delle risorse umane, strumentali ed economiche aftribuite con compiti di
verifica e conirollo del correffo espiefamento delle attivitd def personale assegnato e dei
provvedimenti disciplinari,

Responsabilita delfa gestione e atfuazione del confrollo dei rischi, di formazione e
aggiormamento dei percorsi diagnostico terapeutici e delle procedure infere.

Responsabilita nella valutazione defla perfarmance def personale assegnato in relazione agli
obiettivi ¢ ¢ direfta responsabilita nel raggiungimenio degli obieffivi di performance assegnali
dalla direzione aziendale.

Viste specialistiche diabetologiche, consulenze ai reparti, certificazioni e prescrizioni presidi,
rapponti con gli stakeholders istituzionali ed il terzo seffore.
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« Date (da 16/6/2004- 23/7/2015)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansicni e responsabilita

» Date (da 29/10/1994 — a 16/6/2004)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (1990-1992)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date {da1991 a 1992)

« Nome g indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita
[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

Referente Regianale per la prescrizione dei microinfusori e sensori.
Coordinamento delfe attivita assistenziali e formative diabetologiche distreituali.

Unita Operativa di Diabetologia dell'Qspedale “Cesare Zanchello” di Nuoro
ASL 3 di Nuoro, Via Demurtas,1 - 08100 Nuoro

Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Medice di Diabetolegia

Compiti professionali con ampi ambiti di autonomia nel campo dell'Educazione Terapeutica
Strutturata, Formazione del Personale e dei Medici di Medicina Generale. Consulenza
specialistica diabetologica per IOspedale e il Temitorio delfASL 3. Coordinatore
dell"Ambulatorio delfEducazione”. Ambulatorio del Piede. Educazione terapeutica di Gruppo
per conta dei CHO. Gestione della prescrizione della Tecnologia ai pazienti con diabete tipo 1.

Vincitore di concorso per Aiuto corresponsabile Ospedaliero di Diabetologia presso
['Ospedale San Camillo di Sorgona (Nuoro) e dal 01,05.2003 Responsabilita direzionale defla
Struttura semplice di Diabetologia facente capo al Distretto di Sorgono (Delib. n. 1205 del
15.03.2003)

U.S.L di Sorgono confluita in continuita nell ASL di Nuoro

U.S.L/Azienda Sanitaria Locale

Dirigente Medico df Diabetologia

Responsabilita direzionale della Struttura semplice di Diabetologia;

Compiti professionali con aufonomia nellorganizzazione e conduzione delle  attivita
diabetologiche.

Viste specialistiche, ambulatorio del Piede Diabefico, Diabete Gestazionale e pregravidico,
visite ditologiche, Ambulatorio per visite in pazienti con diabete in eta pediafrica, educazione
terapeutica di gruppo.

Certificazioni e prescrizioni presidi per diabetici.

Constufenze ai reparti dell'Ospedale; attivitd di reparto nella divisione di Medicina e al Pronto
Seccorso,

Sostituzione di medico generico convenzionato prof. Cucinotta Domenico

dal 7/21990 al 22211890, dal 3/9/1990 al 221911990 dal 26/10/1990 al 411111990, dab 13519971 al 26/5/19¢1, dal
174611991 per 16 giomi, dal 22/7/1991 per 10 gicmi, dal /91991 al 15/9/19%1, dal 20/%/1892 &l 30/1/1992, dal 28/2/1992
per 22 giorni, dal 27/3/1992 all11/4/1992 dl 30 aprile 1992 per 2C giomi.

Madico Convenzianato prof. Cucinotta Domenico

Medicina Generale
Cure Primarie
Visite mediche, certificazioni, visite & domicilio

- 1116-1-1991 e I'i-4-1992 due contratti a tempo determinato rispettivamente di sei
mesi e mezzo e di sei mesi con IUniversitd di Messina come medico di guardia
presso il Pronto Soccorso Generale del Policlinico Universitario di Messina.

- Policlinico Universitario di Messina

- Universita degli Studi di Messina

- Medico di Guardia presso il Pronto Soccorse
- Attivita di Medico di Emergenza
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+ Date (da1991 a 1992)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di favoro
« Tipo di azienda o setftore

+ Tipo di implege

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {1987)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
0ggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (novembre 1987)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Date (da 1987 a 1990)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Date (da 1990 a 1992)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionalg (se pertinente}

[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

ACIHIS

1

Incaricate quale Medico reperibile nel Servizio di Guardia Medica nei presidi
ricadenti nel territorio dellUSL 42 per 108 ore di guardia attiva e per I'USL 38 per
41G ore

USL 42 e USL 38 Via DeGaspari,54 Giarre e Messina

UsL

Medica di Guardia Medica

Aftivita di Madico di confinuita assistenziale in territori turistici

Laurea in Medicina e Chirurgia presso 'Universita di Messina it 28-10-1987 con
la votazione di 110/110 e lode.
Universita degli Studi di Massina
Studio della Medicina
Laurea in Medicina e Chirurgia
Abilitazione all'esercizio professionale con la votazione di $4/100.
Universita degli Studi di Messina
Ambito della Medicina
Abilitazione all'esercizio professionale
I 19-9-1990 Specializzazione in Diabetologia e Malattie del Ricambio presso

I'lstituto di Medicina Interna con il massimo dei voti 50/50 e lode. Corso della durata di 3
anni

Istituto di Medicina Interna, Policlinico Universitario. Universita degli Studi di Messina
Diabetologia e Malattie del Ricambio
Diploma di specializzazione

Formazione specifica in Medicina Generale e svolgimento del tirccinio dal
15{9/1990 al 15/10/1992.

Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Messina Via Neocastro is F/H

Frequenza in Medicina Generale, Chirurgia, Pediatria e Servizi Terrioriali delle
UU.SS.LL. della provincia di Messina

Tirccinio per la formazione specifica in Medicina Generale secondo D.. 10/10/1988
con fa votazione di 50/50.
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* Date (da1990 - a 1995)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguiia

*

Date (da 13/11/2003 — a 24/4/2004)

« Nome e fipo di istitute di istruzione
o formazione

« Principali materie /[ abilita
prefessionali oggetto dello studic

« Qualifica conseguita

+ Date (dal 27/1/2011 a1 17/12/2011)

« Nome e tipo di iskituto di istruzione
o formazione

«  Principali  materie  / abilita
professicnali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Llivello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

+ Date (dal 08/03/2015 al 22/5/2015)

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie /  abilita
professicnali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Date (dal 0810472021 al
12/07/2021)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazione

+  Principali malerie [/ abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

[Cutriculum Vitae Alfonso Gigante]

——imm s annn

il 31-10-1885 Specializzazione in Medicina Interna indirizze Medicina d’'Urgenza
presso ['Universita di Messina con la votazione di 50/50 e Lode. Corso della durata di
5 anni

Istituto di Medicina Interna, Policlinico Universitario. Universita degli Studi di Messina
Studio della Medicina interna con indirizzo Medicina d'Urgenza

Diploma di specializzazione

Corso in Educazione Terapeutica per Operatori Sanitari di Diabetologia basato
sul Curriculum del Diabetes Education Study Group. Celano (AQ) nei giorni 13-15/11,
4-6/12 2003, 12-14/2 & 22-24/4 2004, per un tolale di 64 cre effettive

GISED (Gruppo interassociativo SID-AMD)

Ascolto aftivo, relazione medico-paziente, antropologia, filosofia, educazione
terapeutica strutfurata
Curriculum del Diabetes Education Study Group

Master Universitario di Il livello in “Psicodiabetologia: il counseling nefla
relazione con il paziente diabetico”

Universita "La Sapienza” di Roma, | Facolta di Medicina, Dipartimento di Neurologia e
Psichiatria, Cattedra di Psicologia Clinica.

Counseling, approccio psico-educazionale,
Master Universitario di ll livelio

Master Universitaric di 1l livello Direttore: Prof. Paslo Gentili Codice Corso di Studio: 15191.
L'aftivita formativa, pari a 1500 ore di impegno complessivo, di cui 300 are dedicate all’ aftivita
di didattica frontale e 50 ore destinate aila prova finale le rimanenti a stage, seminati e convegni

La formazione manageriale ¢ il miglioramento qualitativo dei servizi e delle

prestazioni nel sistema sanitaric: progetto “Alessandro Fleming” (codice n. 828
edizione 28)
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Cagliar

Management della salute, Innovazione Gestionale, & sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

Corso di Formazione Manageriale e N, 42 Crediti Formativi ECM per la durata complessiva
di 28 ore

Corso di formazione manageriale per Direttori e Responsabili di Strutture
Complesse e Semplici Dipartimentali Ospedaliere

ATSSardegna Azienda Tuiela Salute ASSL Nuoro

Management della salute, Innovazione Gestionale, e sperimentazicne di modell
organizzativi e gesfionali

Corso di Formazione Manageriale e N. 50 Crediti Formativi ECM per un totale di 80 ore
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* Date (dal 6/9/2022 al 29/9/2022)

* Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

*  Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studic

» Qualifica conseguita
* Date (dal 10/3/2022 al 16/11/2022)

« Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corse della vita e della
cafriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficizli.

[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

LEAN Management in Sanita. ASL 3 Nuoro
ARESSardegna Azienda Regionale Salute

Management sistema salute, Innovazione Gestionale, e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

Corso di Formazione Manageriale N. 24 Crediti Formativi ECM per un totale di 28 cre

Management in Sanitd. Corso di formazione in ambito manageriale e
organizzativo
ARESSardegna Azienda Regionale Salute

Management sistema salute, Innovazione Gestienale, e sperimentazione di modelli
organizzativi e gestionali

Corso di Formazione Manageriale N. 50 Crediti Formativi ECM per un {otale din 150 ore

medico interno Istituto di Medicina Interna del Policlinico Universitario di Messina
diretto dal Prof. Giuseppe Squadrite fin dal 1985, sotte la supervisione del Prof.
Domenico Cucinotta. Nello stesso Isiituto Laurea in Medicina e Chirurgia,
specializzazione in Diabefologia e Malatiie del Ricambic e Specializzazione in
Medicina Interna ad indirizzo di Urgenza.

Iscrizione all'Albo professionale nella provincia di Messina il 25-1-1988 con pos. N.
6248.

1988 Borsa di Studio Raffaele Mattioli defla Banca Commerciale Italiana per la
frequenza della scuola di specializzazione in Diabeiologia e Malattie del Ricambio.
1988 Borsa di Studio della Fondazione Umberto Bonino e Maria Sofia Pulejo per
la frequenza per un periodo di sei mesi presso la Cattedra di Malatiie del Ricambio
dell'Universita di Padova diretta dal Prof. Antonic Tiengo.

1989 Borsa di Studio per lo svolgimento del tirocinio teorico-pratico per la
formazione specifica in Medicina Generale; conseguimento del diploma nel 1992
secondo D.1.10/10/1988 riportando la valutazicne di 50/50,

1980 borsa di studio del Ministero della Ricerca Scientifica per la frequenza della
specializzazione in Diabetologia e Malattie del Ricambio assegnata con concorso
pubblico.

1921 borsa di studio per la scuola di specializzazione di Medicina Interna presso
istituto di Medicina Interna deli'Universita di Messina, come secondo classificato al
cencorso par lammissione alla scuola.

1983 nel corso del congresso nazicnale dell'Associazione Medici Diabetologi tenutosi
a Riva del Garda conferimento borsa di studio dell'AMD per il programma di ricerca
"Effetti della terapia insulinica sull'attivita fibrinolitica plasmatica

2001, iscrizione all'Albe della Scucla Fermatori dell'Associaziene Medici Diabetologi
ed in seguito anche di Progettista di eventi Formativi,

2004 Master sulla qualita nefla formazione defla scuola AMD

2006 membro gruppe di studio Nazionale AMD “Progetto File Rouge: filosofia ed
etica in AMD

2005 seminario ‘L'educazione terapeutica del paziente: come renderla piu
interattiva usando il metodo del Metaplan” Grimenz (Svizzera) Diretto dal Prof.
Jean-Philippe Assal Facolta di Madicina di Ginevra,
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» Capagita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con aftre persone,
in ambienfe mufficulfurale,
occupando  posti in cuf la
comunicazione & importante € in
situazioni fn cui & essenziale
lavorare in squadra (ad &s. culfura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad  es coordinamento e
amministrazione di persone, progett,
hitanci; sul posto di favoro, in attivitd
di volontariato (ad es. cuffura e

sporf), a casa, ecc.

[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

AN 6

[taliano

inglese
Eccellente
buono
Buono

AMeta FIDAL associato al Circolo Sportive Atletica Amatori Nuoro: sport agonistice nella
categoria Master ed organizzazione eventi sportivi e sociali. Medico sociale della Societa,

5 maratone, numerose mezze maratone e gare agonistiche di mezzofondo,

2008 organizzazione Cento alla CorriNuoro 2008, manifestazione che ha portato oltre 200
sedentari e diabetici alla gara non agonistica organizzata dalia nostra societa; il progetto si @
concluso con un convegno pubblica tenutosi presso la TERFIDI a Nuoro, nel guale sono stati
ilustrati gli scopi e i risultati delliniziativa. Per tale motivo, consegna benemerenza del CONI
provinciale di Nuoro. In quafita di atleta Fidal, competenze per lattivitd sportiva (sopratiutio
aerohica). Qrganizzazione eventi per | pazienti e i loro care-giver utilizzando queste
competenze e quelle degli atleti dell'AS Atletica Amatart Nuoro, Organizzazione Congresso di
importanza Regionale sul tema a Nuoro. Relatore al Congresso Nazienale OSDI ¢ in diversi
event dirilievo Nazienale come la diabetologia di Brescia.

Megli ultimi 15 anni collaboraziens con il Lions Club Nuoro Valverde per parlare nelle scuole
primarie e secondarie della cittd di Nuoro e dei paesi limifrofi sul tema del diabete e della sua
prevenzione attraverso corretti stili di vita. In queste occasioni sono stati organizzati corsi di
istruzione per gli insegnanti e manifestazieni pratiche come escursioni in montagna che
coinvolgevano gli insegnati e i ragazzi dei Licsi.

Sin dalla sua assunzione rapporti di collaborazione con 'Associazione dei Diabelici Localke
(AGDIA ¢ Diabete Zero} ed organizzazione di numerosi corsi per i ragazzi affetti da Diabete e i
care-giver. L'associazione & stata coinvolta anche nell'aftivita di progetiazione dellathivita
diabetologica e nello screening del diabete tipo 2 che e state effeftuato annualmente in molte
sedi del territoric del’ASL Nuorc. Sono stati organizzati corsi sul counting dei carboidrati,
sullesercizio fisico e sullautocontrollo. Crganizzazione con [associazione della Giornata
Mondgiale del Diabete dal 2004 al 2022 con cadenza annuale.

- 1999 membro del Comitato Organizzatore, relatore e moderatore al XIi
CONGRESSO NAZIONALE delfAssociazicne Medici Diabetologi tenutosi a Chia
Laguna, Cagliari.

- 2000 Presidente dell Associazione Medici Diabetologi, sezione Sardegna

- 2001 nomina membro “Commissione di Studio, istituita dal Ministero della Sanita,
sul diabeta tipo 1 e altre malattie autoimmuni in Sardegna’ Decreto Ministeriale dsf 31
gennaio 2001. La commissione si & occupata dello stato dell'arte sulla situazione dei
centri diabetologici, le modalita per il monitoraggio epidemiclogico, lndividuazione e
creazione di una struttura per la ricerca e la ¢linica ¢ I'individuazione dei fondi ad hoc.

- Il 13 marzo 2001 incarico det Direttore Sanitario ASL Nuoro per “Proposta di
organizzazione di un Servizio di Diabetologia Territoriale”

. 2008-2012 membro del coordinamento nazionale del GISED (Gruppo ltaliano di
Studio Educazione e Diabete)

- 2011-2013 Presidente eletto dell’Associazione Medici Diabetologi, sezione
Sardegna

- 2013-2015 Presidente dell’Associazione Medici Diabetclogi, sezione Sardegna

- Componente della Consulta Regionale della diabetologia & malattie metaboliche
con deliberazione M. 192 del %/5/2007 della Regione Autorema deila Sardegna,
- 19/2/2008 corso di formazione Auditor Interno del Sisiema Qualita UNI EN ISQO
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[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

19011:2003 della durata di 16 ore.

2012 membro gruppo Aziendale per il coordinamento dei progetti di prevenzione
del diabete e delle sue complicanze

2012 membro Commissione Aziendale di Coordinamento Piano Prevenzione
Patologie Cardiovascolari

membio del Coordinamento Interaziendale Regionale della diabetologia e
malattie metaboliche correlate con decreto n. 36 def 30 12 2014 della Regione Sardegna
2014-2015 componente del Direttivo Nazionale della Scuola di formazione AMD,
responsabile dell albo farmatori

2015 Consigliere Nazionale dell'Associazione Medici Diabetologi.

Da 2016 a oggi referente per ASL Nuoro del centro abilitato alla prescrizione dei
microinfusori e della tecnologia.

217  Referente  diabefologe  dell’equipe  multidisciplinare  per Ila
promazionelprescrizione dell’attivita fisica e prescrizione dell’'esercizio fisico a
persone con patologia cronica: det. del dirsttore ASSL n. 1573 del 14/12/2017

2019 membro Coordinamento aziendale per la organizzazione dell’assistenza

diabetolegia di ATS: Defiterazione delf'ex Ats Sardegna n° 188 def 1/3/2018 “Indirizzi operativi per fa
riorganizzazione dell assistenza diabefoiogica di ATS in previsione defla costituzione defa Rete Diabetologica
Regionafe”.

2021 Vice coordinatore del Coordinamento Regionale Sardegna per il Diabete
Mellito,

2019 Componente Comitato Scientifico del 22° CONGRESSO NAZIONALE AMD
"Tra sviluppo tecnologico e nuove forme di comunicazione: LE PERSONE AL
CENTRQ" - Padova, 27-30 Novembre 2019,

2017-2021 Componente comitato scientifico per I'accreditamento ECM per AMD
provider

Da 2022 a tutfoggi Coordinatore Nazionale per il gruppo di studio Diabete
InPatient dell Associazione Medici Diabetologi.

Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita
attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane;

dal 25 gennaio al 15 luglio 1989 frequenza continuativa dei Laboratori di ricerca e il
Reparto afferenti afla Cattedra di Malattie del Ricambio direle dal Professor
Antonio Tiengo presso llstituio di Medicina Clinica dell'Universitd di Padova. In
questo periodo con if Professor Angelo Avogaro ed il Frofessor Stefano Del Prato
studio delle tecniche per la valutazione della sensibilith insulinica in vive (clamp
euglicemico ed iperglicemico; islet clamp) e dallutiizzazione de! glucosio (glucose
tumover), Partecipazione ad alcuni protocolli di ricerca riguardanti il diabete tipo 2 e gli
effetti dellalconl sulla contre-regolazione ormenals. Dall'esperignza sono scaturiti
{avori scientifici pubblicati nel periode Padovano e a Messina,

- Aftivita didattica

in qualita di Formatore e Progetiista della Scuola di Formazione AMD, progetiazione e
ruclo di Relatore in numerosi eventi per la Formazione di nuovi Formatori della Scuola
che e un organo ufficiale dell'Associazione Medici Diabetologi (vedi Corsi in qualita di
docente per Sanitari}

Tutor per tirecinio pre-laurea per Biologi nutrizionisti e un medico nutrizionista in
qualita di Diretlore della SSD Malattie Metaboliche. Correlatore di tesi di Laurea
nellanno accademico 2020-2021 nel corso di Laurea Magistrale in scienze degli
Alimenti e della Nutrizione Umana.

Esperienza di docente per sanitari in corsi organizzati da ufficio formazione ASL
Ogliastra, Cristano @ ARNAS.
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Digitalizzazione dei Servizi di Diabetologia di Sorgono, Orosei e Nuorg,

Il 18 e 25 novembre 2000 promezione ¢ conduzione del corso di aggiornamento “Internet e
Diabetologia in Sardegna: corso di alfabetizzazione telematica.” Tutor del File Dati AMD del
Gruppo di Studic Annali.

Introduzione a Nuoro della tecnologia della Refinografia associata all'Intelligenza Artificiale.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzalure specifiche,
macchinari, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE I
ARTISTICHE

Musica, scritiura, disegno ecc. Attivita di ricerca
Dal 1994 ad oggi sperimentatore principale dei seguenti studi clinici multicentrici
in collaborazione con Associazione Medici Diabetologi, Istitute Mario Negri SUD ed
Istituto Superiore di Sanita:

o DA, frutto delia cotlaborazione tra FAMD, il gruppo di studio per informatica nel diabete, Diainf
{ora MetaDialnf), e Istituto Superiore di Sanita

o QUASAR STUDY: quality assessment score end cardiovascular outcomes in Italian Diabetic
Patients, Studio della correlazione degli aspetti strutiuraliforganizzativi, misure di processo e
risultati dell assistenza diabetologica,

« ACCEPT-D, Studio clinico randomizzato sull'efficacia dellaspirina a basse dosi per la
prevenzione degli eventi cardiovascolari nei soggetti con diabete

+  mellito trattati con statine

¢ IMPROVE STUDY. A multicentre, open label, non randomised, non interventional |
observational, safety and effectiveness study in subjects using Biphasic Insulin Aspart 30 {
Novomix 30) for the treatment of diabetes mellitus . Lo studio, internazionale, multicentrico si
propone di valutare il profilo di sicurezza ¢ di efficacia di Novomix 30 quanda utllizzato nella
normale pratica clinica.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

e LIRICO. Long-term impact of RAS inhibition on cardiorenal outcomes Effetti cardio-renali
dellinibizione del sistema renina-anglotensina in soggetti a rischic cardio-renale. Studio di
confronto randomizzato tra Ace-inibiteri, antagonisti recettoriali e terapia combinata con le due
classi di farmaci in soggetti con uno o pill fatiori di rischio cardiovascolare, positivi allo screening
per albuminuria, diabetici e non diabetici.

Quadro sintetico prestazioni personalmente eseguite negli ultimi 10 anni
Fonte Report Prestazicni Metaclinic

Visita diabetologica prima visita 902
Visita Diabetologica di controllo 21322
Telemonitotaggio {felevisite) 549
Visita podologica 23
Visita podologica di controlio 48

888 Fonte report File dati AMC
5778 Fonte report File dati AMD

Pazienti con diabete tipo 1 seguiti dal centro
Pazienti con diabete fipo 2 sequiti dal centro
Nuove diagnosi di diahete tipo 1 199 Fonte report File dati AMD
Nuove diagnosi di diabete tipo 2 2230 Fonte report File dati AMD
Quadro sintetico prestazioni negli ultimi 10 anni dalla SSD Malattie Metaboliche
Fonte File C

[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

Visita diabetologica ptima visita 6752
Visita Diabetologica di conirollo 78655
Visite dietologiche prima visita 5186
Visite dietologiche di controllo 21616
Consulenze diabetologiche per i Reparti 5133
Consulenze Dietologiche per i Reparti 9061
Detsrminazioni Hb Glicata con POCT 7333

Dotazione organica attuale della Struttura

& dirigenti medici disciplina Diabetologia, 1
dirigente medico disciplina Endocrinologia, 1
dirigente  medico  disciplina  Scienze
dell'alimentazione e dietetica, 1 coordinatore
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infermieristico, 1 dietista, 11 infermiesi 1 |
operatrice sanitaria.

Comprovata esperienza e dimostrata capacita in tutto I'ambito della disciplina, inclusa la
terapia nutrizionale e farmacologica del diabete gestazionale e pregravidico:

Dal 2015 direzione attivita della Dietologia Clinica che fa capo alla SSD di Malattie
Metaboliche. Partecipazione come Relatore & Responsabile Scientifico a numerasi
corsi Regionali e Nazionali online ed in presenza sullargomento.

Organizzazione e coordinamento dell'ambulatorio della gravidanza che si occupa di
diabete pre-gestazionale e gestazionale per tutfa FASL Nuoro,

Comprovata esperienza nel campo della podologia con screening del piede diabetico:

Esperienza consalidata nello screening de! Piede sin dal 1994 con comunicazione
dellesperienza di screening infermieristico del piede al Congresso Nazionale AMD.
Istituziene dell'ambutatoria del Piede a Nuorg, che si occupa del primo e del il livello di
cura e dialoga con gli specialisti chirurghi vascolari, ortopedici e radiologo
interventista. Creazione di un documento sullo screening del Piede Diabetico per
Master Dirigenziale e di un PDTA del Piede incltrato in Azienda.

Consolidata competenza professionale nella gestione dei soggetti in terapia con
Microinfusori e Sensori in continuo e a intermittenza del glucosio:

Frequenza dellisfituto di Medicina Interna di Padova diretto dal Prof. Antonio Tiengo,
ove opera la dotioressa Daniela Bruttomessa che & una delle massime esgerie nel
campo della Tecnologia applicata alla Diabetologia. Gestione della tecnologia dal
2004. Dal 2016 referente Regionale ASL Nuoro per la prescrizione dei microinfusori,
dei sensori in confinuo e dei sensori a scansione infermittente del glucosio. La
Diabetologia di Nuoro segue 140 pazienti che ufilizzano Microinfusori e CGM e 600
pazienti che utilizzano FGM. Questi pazienti sono seguiti anche ¢on i corsi sul calcolo
dei Carboidrati.

Docente in corsi sull'uso dei microinfusori rivolti a colleghi delfa Sardegna, ma anche
di altre Regioni Haliane,

Procedura per la prescrizione digitale dei presidi per la tecnologia che evita accessi
non necessari in Ufficio Protesi e Fammacia Territoriale. Inclire, la procedura
garantisce appropriatezza e verifica degli esiti. Invitato a presentare [a Procedura con
una lettura al Congresso Regionale AMD-SID 2023,

Relatore al congresso Nazionale AMD di Padova sull'uso det Microinfusore con ansa
chiusa in Ambiente Ospedaliero;

Relatore sulla tecnologia in Ospedale al Congresso Nazionale AMD di Firenze del
2023.

Comprovata esperienza nell'educazione terapeutica strutturata; in particolars nel
counting dei carboidrati, nelleducazione del paziente con diabete di tipo 1, tipo 2 e
gestazionale;

[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

Percorso di siudio e di assistenza centrato sulla relazione medico paziente con gii
strumenti del counseling affinati durante il Master Universitario di 1} livello della
Sapienza e con la metodologia appresa alla Scucla Formatori AMD di cui  diventato
formatore e progettista.

Sin dall'inizio della carriera professionale, interessi specifici e continuativi sugli aspetti
di educazione terapeufica strutturata dei pazienti e dei care-giver. Frequenza come
discente e poi come docente numerosi corsi sull’argomento.

Formatore della Scuola di formazione AMD;

Membro del Gruppo di Studio Nazionale sull'educazione nel Diabete (GISED).
Curriculum DESG GISED (Corso in Educazione Terapeutica per Operatori Sanitari
di Diabetologia basato sul Curriculum del Diabetes Education Study Group).
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Certificatore dello strumento delle Conversation Map per 'educazione terapeutica del
paziente con diabete.

Organizzatore e docente in un corso sulla preparazicne alla gravidanza per giovani
donne con diabete tipe 1 svolta a Nuoro.

Coautore di un libro che & alla base delfesperienza innovativa online ed in presenza
di corst sul calcolo dei carboidrati per operatori sanitari, pazienti e care-giver iniziata in
periodo Covid ¢ proseguita per le richieste Regionali e Nazionali (Marche e Emifia
Romagna, Lazio}

Formazione dei medici di medicina generale e degli operatori sanitari coinvolti nelle cure
dei pazienti diabetici;

Responsabile scientifico in numerosi canvegni rivolli ai medici di medicina generale.
Corso Istituto Superiore di Sanita sulla gestione integrata del diabete.

Rapporto costruttivo con i colleghi MMG attraverso una frequentazione costante e una
disponibilita a risolvere i problemi dei pazienti.

Organizzazione di nurerosi eventi educazionali sin dalla sua assunzione a Sorgono,
Rapporte di collaborazione costante con I'OSDI (direttore scientifico di corsi per
infermieri) culminato con linvito come Relatore al Cengresso Nazionale di Firenze.
Partecipazicne come docente a congressi FADOI, ARCA, SIGOT, AME, SID,

Gestione e coordinamento di gruppi di lavoro e di attivitd in equipe, ispirandosi ad
obiettivi di qualita e miglioramento continuo;

Membro di numerosi gruppi di lavero AMD, Ministerc della Sanita, Regione Sardegna
e ASL Nuoro, citati nef CV;

Aftualmente coordinatore del Gruppo di Studio Nazionale Diabete InPatient che si
occupa degli aspetti riguardanti il paziente con Diabete nel setting Ospedaliero e di cui
ha fornito la produziene di pubblicazioni sulfa rivisita JAMD.

Vice-coordinatore del coordinamento diabetologico delle Regione Sardegna su
mandato dell'assessore competenie

Competenza nell'organizzazione dell'attivita ambulatoriale specifica della Struttura;

Qrganizzazione dell’attivita dell'ambulatorio di Sorgone con conferimento di Direzione
delta Struttura Semplice di Diabetologia.

Completamento della digitalizzazione nel 1995.

Promozione dell'educazicne terapeutica strutturata per | giovani sotto i 18 anni con
riunioni mensili di gruppo utilizzande le tecniche apprese durante la sua formazione
post-universitaria.

Acquisizione ed uso delle strumento per la determinazione delf'emoglobina glicosilata;
Awvio screening del piede e curve da carico orale di glucesio per la diagnosi di diabete
tipo 2 e diabete gestazionale.

Formazione del parsonale infermieristico del Presidio con Corsi di aggiornamento

Dal 2004 trasferimento a Nuoro con ambiti di autenomia professionale in tutli gli
aspetti della Diabetologia.

Digitalizzazione dell Ambulatorio di Nuoro e di Crosei dove ha lavorato due volte alla
settimana per 2 anni.

Educazione Terapeutica di Gruppo per i pazienti con diabete tipo 1 con particclare
riferimento alla Conta dei Carboidrat.

Educazione Terapeutica di Gruppo per i pazienti con diabete tipo 2 con utilizzo delfo
strumento delle Conversation Map.

Organizzazione dell Ambulatorio del Piede Diabetico e del Diabete in Gravidanza.
Consulenze Diabelologiche per i Reparti dellOspsdale San Francesco e
del’Ospedale Cesare Zenchello.

Ideazione dellambulatorio dello sfile di vita con implementazione del counseling per
dieta ed esercizio fisico.
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Dal 2015 atiivitd organizzativa basata sulla creazione di procedure, protocolli ed
istruzioni avvalendosi di gruppi di lavoro composti da personale della Diabetologia,
specialisti dellOspedale San Francesco, Diabetelogici della Regione Sardegna e
Diabetologi Nazionali.

Coordinamento delle atfivita dellambulatorio del Distretto di Sorgono € Macomer e
formazione del perscnale dei Distretii.

Costante attivita di aggiornamento in materie attinenti alla disciplina
{partecipazione a corsi, convegni, seminari).

La partecipazione a Congressi, convegni ed eventi formativi & riportata
nell'allegato A (170 CorsiiConvegni in qualita di Relatore/Docente/Responsabile
Scientifico e 226 in qualita oi Discente)

Promuovere 'introduzione e Pimplementazione di nuovi modelli
organizzativi/professionali efo nuove tecnologie:

[Curriculum Vitae Alfonso Gigante]

Organizzazione della gestione in telemedicina di pazienti che usano tecnologia e di
pazienti con diabete tipo 1 e 2. Questo & siato possibile per la formazione del
personale e Facquisizione di piattaforme che consentono di seguire i pazienti con
¢riteri di prossimita.

Progetto pilota della telemedicina, incaricato da Ares Sardegna, per il periodo di
lockdown con caricamento dei dati dal misuratore della glicemia del paziente da casa
alla carfella informatizzata in uso presse le Diabetofogie Sarde

Referente di Televisita, Teleconsulto medico e Telemonitoraggio, da parte del
Ministero della Salute it 14/6/2022 fra le 369 esperienze Nazionali individuate nefl'ambito
delio sviluppo della Piaftaforma Nazionale di Governance e Diffusione della Telemeadicing
prevista allinferno della Mission 6 del PNRR e nello specifico della Component 2.

Introduzione della gestione telematica delle consulenze diabetologiche {Tele
consulto) per POspedale San Francesco e Zonchello con procedura apposita in
fase di lockdown e proseguita sino ad oggi in consideraziong degli offimi risultati e
dellapprovazione della Direzione che ha inserito la procedura nella scheda Budget
con l'obietiivo di fare il 100% delle consulenze in teleconsulto.

Introduzione della tecnologia del Retinografo abbinato alllntelligenza Artificiale
con creazione di procedura con if Reparto di Oculistica del'Ospedale San Francesco
in grado di ridurre il numero delle visite oculistiche non necessarie ed inviare in
Reparto i pazienti con alterazioni significative del fondo oculare per gli interventi di Il
livello. La procedura € stata presentata al Risk Forum Management di Arezzo ed
implementata nel 2023, Invio di due comunicazioni al Congresso Regionale SID- AMD
(enframbe accetftate). Coautore di una pubblicazione di Diabefology MDPI
sull'argomento.

Infroduzione del sistema DCA per la determinazione POCT dell’emoglobina
glicosilata nella ASL di Nuoro, Gestione dell'approvvigionamento dei reattivi per tutta
la ASL in collaborazione con gli specialisti del territorio.

Introduzione del trasferimento automatico dei dati degli esami del sangue dal
Laboratorio Analisi direttamente alla Cartella Clinica Informatizzata in uso in
Regione Sardegna, collaborande con lingegneria clinica di Sassari-Olbia e con |l
Direttore del Laboratorio di Nuoro. Questa innovaziene consente di ridurre i disagi ai
pazienti e ottenere dati puliti e sicuri nella cartella prima delfarrivo del pazierte ¢
prima della Televisita.

Introduzione dello screening del piede diabetico acquisendo con fondi della
Diabetolegia gli strumenti per la diagnosi di Neuropatia periferica, autonomica e la
vasculopatia periferica. Aumento significativo degli indicatori di processo per pazienie
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monitorato per il piede che si assestano sopra il 25%.

Coordinamento dei gruppi di lavoro per Fambulatorio dello stile di vita che hanno
consentit di iniziare all'esercizio fisico i pazienti e i loro care-giver. Con fondi regionali
sono stati assunti con confratto a tempo determinato, laureate in scienze motorie,
dietiste, podologi. Aifegato afla deliberazione n. 209 del 522010

Identificazione e mappatura dei rischi prevedibili e gestibili collegati allattivita
professionale e definire il relativo risk-management:

Utilizzo sistematico degli strumenti per la gestione delle non conformita e Audit. Tale
aftivita viene fatta nei giorni di rientre in ore in cui non & programmata atffvita
assistenziale ed | professionisti si dedicano all'attivita formativa, risk management,
discussione def budget e degli obbiettivi. Questa attivitd & stata inserita negli obbietiivi
di Budget.

Con riferimento all'organizzazione e gestione delle risorse:

Conoscenze di tecniche di budget acquisite durante § corsi e organizzazione
dellattivita defla SSD in rapporlo a quanto definito dal budget e dagli obietfivi
concordati.

Docente in numerose occasioni per ilustrare la gestione del team in Ambito
Diabetologico. Conoscenza approfondita delle dinamiche dei feam come formatere
AMD.

Competenze relazionali affinate durante il Master di Il livello in "Psicodiabetologia: i
counselling nella relazione con il paziente diabetico” ottenuto presso la Sapienza di
Roma

Istituzione di riunioni settimanali di confronto e discussione allinterno della SSD di
Malattie Metaboliche

Metodo di lavoro basato sul team diabetologico e sulla valorizzazione delle risorse
umane,

Creazione di numerosi gruppi di lavoro inferni che si sono occupali di aspetii
educativi, organizzativi. Da tali gruppi sono scaturiti procedure e protocolli propostila
Direzione

dal 2015 regolare valutazione dells risorse umane. In precedenza co-valutatore su
indicazione del precedente respensabile.

Condivisione con tutto il personale degli obiettivi e vision della SSD.

Capacita di ascolto e di gestione dei conflitti interni,

Istituzione di una modalita di segnalazione e gestione delle “non conformita” che
prevede la raccolta su modulistica creata appositamente e audit regolari. La
documentazione viene regolarmente conservata. Garaniita una costanie attivith di
feedback a tutto if personale.

Introduzione della gestione delle lamentele all' URP con uno strumento appositamente
creato. La risposta allutente & assicurata in 10 giorni e viene data raccogliendo in
riunione le osservazioni di tutto il personale: obiettivo di budget.

Relazione rispetto all'ambito lavorativo:

Collaborazione con il gruppo di lavoro per la pre-ospedalizzazione con confributo al
documente per la parte che riguarda il paziente con diabete e creazione di slot diretto
per la visita di questi pazienti.

Procedura per il trattamento delliperglicemia nel setting delemergenza in
collaborazione con il Dirigente di 1l livello del Pronto Soccorso di Nuoro (obiettivo di
budge);

Procedura per il traitamento dell'iperglicemia in Reparto Covid in collaborazione
con i dirigenti medici delle malattie infettive;

Procedura per la prescrizione telematica della Tecnologia insieme al Servizio
Farmaceutico Territoriatle ASL e agli Uffici Protesici

Procedura per la gestione delle consulenze Ospedaliere mediante teleconsulto
con quasi tulii i Reparti del San Francesco, dello Zonchello e occasionalmente if San
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Camille di Sorgone (abiettivo di budget)
»  Companente del Gruppo che progetta la Piattaforma ambulatoriale ASL
« PDTA del Diabete in ASL Nuoro delibera del DG n.685 del 29122022,

Gestione della sicurezza sul lavoro e della privacy:

¢ Rilevazione delle non conformita con segnalazione deli'eventc e azioni per correggere
sitluazioni potenzialmente rischiose per l'utenza ed il personale. Tale procedura si
avvale degli audit interni per la verifica dei risultati raggiunti o meno con le soluzioni
proposte.

* Anticorruzione: partecipazione atfiva ai corsi di formazione trasparenza e
anticorruzione. Vigilanza sulla comunicazions degli incarichi extraistituzionale per i
dirigenti medici. Vigilanza sulla partecipazione del personale medico ed infermieristico
al corsi su trasparenza, anticorruzione in ottemperanza agli obiettivi di budget,

e Dal 215 al 2022 provveduto agli adempimenti Prevenzione Corruzione e
Trasparenza (PTPCT) in ossequio a quanto disposto dai Decreti Legislativi 33/2013 e
97/2016. Predisposta la Relazione annuale in merifo ai rischi generali e specifici per il
Responsabile della Prevenzione Corruzione

[Curriculum Vitae AHonso Gigante]
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Produzione scientifica

la produzione scientifica complessiva & certificata in allegato B e riprodotta
integralmente in file (pubblicazioni scientifiche Alfonso Gigante),

Si inseriscono § pubblicazioni recenti.

i diabetologi italiani e le vaccinazioni anti-influenzale e anti-difterite-tetanopertosse nei
soggetti con diabete mellito: la survey di AMD The perception of ltalian diabetologists
on antiinfluenza and anti-diphtheria-tetenus-pertussis vaccinations in subjects with
diabetes mellitus: the AMD survey R. Candido, A, Aglialoro, A. Botta, P. Di Bartolo1, R.
Fornengo1, A, Gigante, A. Lo Presti D. Mannino, E. Rossi, G. Sartore, F. Tuccinardi,
A. Chiavetta, G. Perrone, G. Stagno. Consiglio Direttivo AMD edita da JAMD The
Journal of AMD 2019 | VOL. 22| N® 3;

La gestione dell'iperglicemia durante il ricovero nei reparti COVID Guidance for the
management of inpatient hyperglycemia in COVID-19 E. Forte, A. Gigante, C. Teti, S.
Acquati, A. Aglialoro, G. Brunori, A, di Carlo, A. Maffettone, G. Sale, C. Suraci edita da
JAMD The Joumal of AMD 2021 | VOL. 24 | N° 2;

| trattamento della chetoacidosi (DKA) e dell'iperglicemia con iperosmolarita {(HHS)
nel setting dell'emergenza; proposta di un protecolio aperativo Treatment of Diabetic
Ketoacidosis (DKA} and Hyperglycemic Hyperosmolar State (HHS): management in
emergency area E. Forte, C. Teti, A, Gigante, S. Acquati, A. Aglialoro, A. Bellia, G.
Brunori, A. di Carlo, F. Franceschi, E. Gilardi, A. Maffettone, C. Suraci edita da JAMD
The Journal of AMD 2021 | VOL. 24 [N® 1;

La terapia ipoglicemizzante non insulinica nel setting ospedaliero: lo stato dellarte.
Proposte di applicazione clinica per glifozine e incretinomimetici Non-insulin therapy in
diabetic inpatients; SGLT2- inhibiters and incretins for the care of hospitalized
patients Giuseppe Brunori, Elisa Forte, Silvia Acquati, Marzia Bongiovanni, Alberto di
Carlo, Alfonso Gigante, Massimo Michelini, Alessia Scatena, Claudia Teti, Concetta
Suraci edita da JAMD The Journal of AMD in data 2022/VOL.25/N.3;

Management del paziente affetto da diabete ricoverato per un intervento chirurgico
Perioperative management of diabetic patients undergoing elective and emergency
surgery Ada Maffettone, Elisa Forte, Alfonso Gigante, Claudia Tefi, Silvia Acquati,
Alberto Aglialoro, Marzia Bongiovanni, Giuseppe Brunori, Alberto di Carlo, Massimo
Michelini, Alessia Scatena, Concetta Suraci edita da JAMD The Journal of AMD in
data 2022/VOL.25N.1.
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[S1] tacenti parte integrante e sastanziale al preserte curriculum vitae,

Partecipazione a Convegni e Corsi {vedasi allegato A)
Pubblicazioni Scientifiche (vedasi allegato B e file pubblicazioni scientifiche Alfonso Gigante)

Data 29/7/2023

GIGANTE * st dinitale

da LJI\.JI’"‘ r il AT ‘IJO

e ALFONSO ™, ..
i INRVFAVIV)

| sottoscritto Alfonso Gigante, dichiara che tutli i contenufi del presente curriculum sono
autocertificali ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 28.12.2000 n. 445.
Sono consapevole che chiungue rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne fa uso nei casi
previsti dal presente testo unico € punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia.
Autorizza il trattamento manuale/automatizzato dei dati persenali contenufi nella presente
dichiarazione ai sensi del Decreto Legislative 30 giugne 2003, n. 196 “Codice in materia di

protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) finalizzalo alla
gestione della procedura concorsuale e degli adempimenti conseguenti



