
Allegato 1

COMPARTO COMPARTO RSU

N. DELEGHE % DELEGHE % VOTI MINUTI MINUTI TOT N. TOT MINUTI MINUTI TOT N. TOT

FP CGIL 57 7,74% 163 17,07% 12,41% 13,17% 6548 38,00% 2488 4060 67,67 30 1658 49740 829 30 1658 49740 829

CISL FP 22 2,99% 157 16,44% 9,71% 10,31% 5128 38,00% 1948 3179 52,99

UIL FPL 16 2,17% 34 3,56% 2,87% 3,04% 1513 38,00% 575 938 15,64

FIALS 29 3,94% 42 4,40% 4,17% 4,42% 2201 38,00% 836 1364 22,74

NURSIND 541 73,51% 427 44,71% 59,11% 62,73% 31199 37,00% 11544 19656 327,59

NURSING UP 37 5,03% 66 6,91% 5,97% 6,33% 3151 0 3151 52,51

TOT. OO.SS. RAPPR. 702 95,38% 889 93,09% 94,23% 100,00% 49740 17392 32348 539,13

N. DELEGHE % DELEGHE % VOTI

FSI USAE 34 4,62% 66 6,91% 5,77%

TOT. OO.SS. NON  RAPPR. 34 4,62% 66 6,91% 5,77%

TOT. DELEGHE 736 100,00% 955 100,00% 100,00%

DIRIGENZA AREA SANITA' DIRIGENZA AREA SANITA'

N. DELEGHE % DELEGHE MINUTI MINUTI TOT N. TOT

FASSID 27 28,13% 32,53% 4343 0 4343 72,38 30 445 13350 222,5
AAROI EMAC 28 29,17% 33,73% 4504 45,00% 2027 2477 41,28

FVM 23 23,96% 27,71% 3699 38,00% 1406 2294 38,23

FP CGIL 4 4,17% 4,82% 643 45,00% 290 354 5,90

UIL FPL 1 1,04% 1,20% 161 45,00% 72 88 1,47

TOT. OO.SS. RAPPR. 83 86,46% 100,00% 13350 3794 9556 159,26

N. DELEGHE % DELEGHE

SNALV 2 2,08%

CISL FP 11 11,46%

TOT. OO.SS. NON  RAPPR. 13 13,54%

TOTALE 96 100,00%

FUNZIONI LOCALI FUNZIONI LOCALI

N. DELEGHE % DELEGHE MINUTI MINUTI TOT N. TOT

FEDIRETS 2 100,00% 100,00% 180 45,00% 81 99 1,65 30 6 180 3

TOT. OO.SS. RAPPR. 2 100,00% 100,00% 180 81 99 1,65
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